
 
 

รายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง (มติย่อ) 
ครั้งที่ 6/2567 

วันอังคารที่ 30 เมษายน 2567 เวลา 09.00 – 12.30 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 

 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.  
นายจตุรงค์  สุขแก้ว  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง กล่าวเปิดการประชุมฯ          
และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
 1.1 ประธานขอขอบคุณคณะอนุกรรมการทุกท่านที่เสียสละเวลาในการเข้าร่วมการประชุม  
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงในวันนี้ 
      1.2 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 141 ตอนพิเศษ 116 ง  ประกาศ ณ วันที่ 28 เมษายน 2567 
ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้รัฐมนตรีพ้นจากความเป็นรัฐมนตรีและแต่งตั้งคณะรัฐมนตรี โดยในส่วน                 
ของกระทรวงศึกษาธิการไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
      1.3 ผลการประชุมคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ. )   
คร ั ้งท ี ่  4/2567 ว ันจ ันทร ์ท ี ่  29 เมษายน 2567 โดยมี พล.ต.อ.เพิ ่มพูน ช ิดชอบ ร ัฐมนตร ีว ่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ  เป็นประธานการประชุม ซึ่งที่ประชุมได้มีการพิจารณาเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการบริหาร 
งานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและมีมติที่สำคัญ ดังนี้ 
          1.3.1  เห็นชอบ แนวทางการบริหารงานบุคคลสำหรับข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

1.3.2  เ ห ็ นชอบ  แนวปฏ ิ บ ั ต ิ ก า รนำผลการทดสอบคว ามส ามาร ถท า ง
ภาษาต่างประเทศ เทียบกับเกณฑ์  CEFR สูงกว ่าระดับ B2 มาใช ้ในการลดระยะเวลาตามเง ื ่อนไข
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับวิทยฐานะของผู้ขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ 

1.3.3  เห็นชอบ (ร่าง) หลักเกณฑ์และวิธ ีการย้ายผู ้บริหารสถานศึกษา สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 

1.3.4  เห็นชอบ (ร่าง) หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง      
ให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

1.3.5  เห็นชอบ (ร่าง) วิธีการบริหารอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสถานศึกษา ผ่านระบบการบริหารอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (School 
Capacity System : SCS) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 ตามท่ีได้ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง คราวประชุมครั้งที่ 5/2567 

เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2567  ไปแล้ว ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมเรียบร้อยแล้ว จึงขอให้ที่ประชุม                 
ได้พิจารณาว่าถูกต้อง ครบถ้วนตามที่มีมติไว้หรือไม่  หากไม่เป็นไปตามมติที่ให้ไว้เพ่ือโปรดพิจารณาแก้ไขให้ถูกต้อง 
 

ที่ประชุม  มีมตริับรองรายงานการประชุม 
 
 
 



 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

 3.1 สรุปมติและการดำเนินการตามมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2567  

 ตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงได้เสนอระเบียบวาระการพิจารณา                      
ต่อที่ประชุมคณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
คราวประชุมครั้งที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2567 ให้ความเห็นชอบและอนุมัติ จำนวน 3 วาระ                   
ไปแล้วนั้น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงได้ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปแล้ว สรุปผลได้
ดังนี้ 

เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 

ครั้งที่  5/2567 เม่ือวันที่ 28 มีนาคม  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
4.1 ขออนุมัติให้นำตำแหน่งว่าง 
ในสัดส่วนรับย้ายไปใช้สำหรับการ
คัดเลือกตำแหน่งรองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

 
 

อนุมัตินำตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ในสัดส่วนที่ใช้รับย้าย จำนวน 3 อัตรา ไปใช้สำหรับ
การคัดเลือกต่อไป 

สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการรับสมัคร
บุคคลเพื ่อบรรจุแต่งตั ้งให้ดำรง
ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศกึษา 
ส ั งก ัดสำน ักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2567 
ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื ้นที่
การศ ึ กษาม ั ธยมศ ึ กษาพ ั ทลุ ง               
ลงวันที่ 28 มีนาคม 2567 

4.2 การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต ่งต ั ้งเข ้าร ับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตำแหน่งครูผู ้ช่วย กรณีที ่ มี
ความจำเป็นหรือเหตุพิเศษ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา            
ขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 
 

อนุมัติตามท่ีเสนอ  ดังนี้ 
       ๑. อนุมัติให้ดำเนินการตามปฏิทินการคัดเลือก
บุคคลเพื ่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผู ้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือเหตุพิเศษ  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปี พ.ศ.๒๕๖7 
       ๒ เห ็นชอบให้ใช ้ว ิชาเอกเพื ่อดำเน ินการ
คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งตำแหน่งครูผู ้ช่วย 
กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
จำนวน 8 อัตรา ดังนี้ 

โรงเรียน เลขท่ีจ่ายตรง
เงินเดือน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

อันดับ เงินเดือน ความ
ต้องการ
วิชาเอก 

รร.ประภัสสรรงัสิต 0351948 26038 คศ.3 58,390 ชีววิทยา 

รร.เตรียม
อุดมศึกษา
พัฒนาการ พทัลงุ 

0352100 27337 คศ.3 58,390 ภาษาอังกฤษ 

รร.สตรพีัทลงุ 0352371 12 คศ.3 58,390 พลศึกษา 

1. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุงดำเนินการรับ
สมัคร คัดเลือกบุคคลเพื ่อบรรจุ
และแต่งตั ้งบุคคลเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู ้ช่วย 
กรณีที่มีความจำเป็นหรือเหตุพิเศษ  
ส ังก ัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.๒๕๖7 
ระหว่างวันที่ 5 – 11 เมษายน 2567 
ปรากฏว ่าม ีผ ู ้ มาสม ัครท ั ้ งสิ้น 
จำนวน 39 ราย แยกเป็นวิชาเอก
ดังนี้  
    1. พลศึกษา  9 ราย 
    2. ชีววิทยา   2 ราย 
    3. คอมพิวเตอร์  4 ราย 
    4. ภาษาจีน  13 ราย 
    5. นาฏศิลป์  5 ราย 
    6. สังคมศึกษา  4 ราย 



 
 

เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 

ครั้งที่  5/2567 เม่ือวันที่ 28 มีนาคม  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 

       ๓. เห็นชอบการกำหนดประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา 
หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก เพื ่อใช้ในการรับสมัคร
คัดเลือก โดยกำหนดเป็นกลุ่มวิชา จำนวน 7 กลุ่มวิชา  
      ๔. เห็นชอบร่างประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื ้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง เรื่อง รับสมัครคัดเลือก
บุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
คร ูผ ู ้ช ่วย กรณีท ี ่ม ีความจำเป็นหร ือเหตุพ ิเศษ               
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน               
ปี พ.ศ. ๒๕๖7  โดยให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง แก้ไขเพิ ่มเติมข้อความในร่าง
ประกาศรับสมัครฯ ได้ตามความเหมาะสม ในกรณีที่
ข้อความผิดพลาด คลาดเคลื่อนที่มิใช่สาระสำคัญ
ของประกาศ หรือกรณี ก.ค.ศ. หรือ สพฐ. หรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีหนังสือสั่งการเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดในการดำเนินการคัดเลือก  
       ๕. เห็นชอบให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทล ุง แต ่งต ั ้งคณะกรรมการและ
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบดำเนินการคัดเลือกได้ตามความ
จำเป็นและเหมาะสม  
       ๖. เห็นชอบให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
ตรวจสอบและพิจารณาวินิจฉัยคุณวุฒิของผู้สมัคร
คัดเล ือกให้ถ ูกต ้องตามประกาศร ับสมัครแทน
คณะกรรมการ  อ.ก.ค.ศ. เขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง ผลการพิจารณาของคณะกรรมการ
เป็นประการใดให้ถือเป็นที่สุด 
       7. อนุมัติเป็นหลักการให้สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงกำหนดรหัสกลุ ่มวิชา
และกำหนดรหัสลำดับที่ของผู้สมัครรายกลุ่มวิชา  

โรงเรียน เลขท่ีจ่ายตรง
เงินเดือน 

ตำแหน่ง
เลขที ่

อันดับ เงินเดือน ความ
ต้องการ
วิชาเอก 

รร.ป่าพะยอม
พิทยาคม 

0351957 27383 คศ.3 58,390 พลศึกษา 

รร.ตะโหมด 0351806 103298 คศ.2 41,620 สังคมศึกษา 

รร.พทัลงุ 0352809 26545 คศ.3 58,390 ภาษาจีน 

รร.วชิรธรรมสถิต 0352331 106541 คศ.3 58,390 คอมพิวเตอร์ 

รร.หารเทารังสี
ประชาสรรค์ 

0352633 103001 คศ.3 58,390 นาฏศิลป์ 

    7 ภาษาอังกฤษ  2 ราย 
2.ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิและไม่มี
สิทธิเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพ่ือ
บรรจุและแต่งตั ้งเข้ารับราชการ
เป็นข้าราชการครู  ลงว ันที ่ 22 
เมษายน 2567 เร ียบร้อยแล้ว 
โดยมีผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกฯ 
จำนวน 34 ราย และไม่มีสิทธิเข้า
รับการคัดเลือก จำนวน 5 ราย 
3. แต่งตั ้งคณะกรรมการวินิจฉัย
คุณสมบัติของผู ้สมัครเข้ารับการ
คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
แ ล ะบ ุ คล ากรทา งการศ ึ กษา 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความ
จำเป็นหรือมี เหตุพ ิ เศษ  สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 
4. ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื ้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง เรื่อง 
รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก
บุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป ็นข ้ าราชการคร ู และ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
ครูผู ้ช่วย กรณีที ่มีความจำเป็น
หรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปี พ.ศ. ๒๕๖7 (เพิ่มเติม) ลงวันที่  
26 เมษายน 2567 ได้ดำเนินการ
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
คัดเลือกฯ เพิ่มเติมจำนวน 4 ราย 
ดังนี้ 
1. ภาษาจีน จำนวน 1 ราย 
2. ภาษาอังกฤษ  จำนวน 1 ราย 
3. พลศึกษา จำนวน 1 ราย 
4. ชีววิทยา  จำนวน 1 ราย 



 
 

เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 

ครั้งที่  5/2567 เม่ือวันที่ 28 มีนาคม  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
     8. อนุมัติเป็นหลักการ กรณี ก.ค.ศ.หรือ สพฐ. 
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีหนังสือสั่งการเพิ่มเติม
เกี่ยวกับการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและ
แต่งตั้งตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุ
พิเศษ ปี พ.ศ. ๒๕๖7 ซึ่งจะต้องเปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม 
รายละเอียดในการดำเนินการ ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศ ึกษาม ัธยมศ ึกษาพัทล ุง ดำเน ินการตาม
รายละเอียดที ่ ก.ค.ศ. หรือ สพฐ. หรือหน่วยงาน            
ที่เก่ียวข้อง กำหนด ทุกขั้นตอนจนแล้วเสร็จ 
       9. เห็นชอบให้ผ ู ้ม ีอำนาจตามมาตรา ๕๓             
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ สั่งบรรจุและ
แต่งตั ้งผู ้ได้รับการคัดเลือกและมีสิทธิเข้ารับการ
บรรจ ุและแต่งต ั ้งจนครบจำนวนตามอัตราว่าง              
ที่ประกาศรับสมัครคัดเลือกฯ 
       ๑0. อนุมัติเป็นหลักการเมื่อดำเนินการคัดเลือก
เสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง รายงานให้ทราบต่อไป 
 

4.3 การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งรอง
ผ ู ้ อำนวยการสถานศ ึกษา และ
ผู ้อำนวยการสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 

อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 
       1. อนุมัตใิห้ดำเนินการตามปฏิทินการคัดเลือก
บ ุคคลเพ ื ่อบรรจ ุและแต ่งต ั ้ งให ้ดำรงตำแหน่ง                           
รองผ ู ้อำนวยการสถานศึกษา และผ ู ้อำนวยการ
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
       2. เห็นชอบร่างประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง เรื่อง รับสมัครคัดเลือก
บุคคลเพื ่อบรรจุและแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งรอง
ผ ู ้ อำนวยการสถานศ ึกษา   ส ั งก ัดสำน ักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
โดยให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
แก้ไขเพิ ่มเติมข้อความในร่างประกาศรับสมัครฯ            
ได้ตามความเหมาะสม ในกรณีที ่ข ้อความผิดพลาด 
คลาดเคลื่อนที่มิใช่สาระสำคัญของประกาศ หรือกรณี 
ก.ค.ศ. หร ือ สพฐ. หร ือหน ่วยงานที ่ เก ี ่ยวข ้อง                     
มีหนังสือสั ่งการเปลี ่ยนแปลงรายละเอียดในการ
ดำเนินการคัดเลือก 

1. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุงดำเนินการรับ
สมัคร คัดเลือกบุคคลเพื ่อบรรจุ
และแต ่ งต ั ้ ง ให ้ดำรงตำแหน่ ง                           
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา และ
ผู ้อำนวยการสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 ระหว่าง
วันที ่ 5 – 11 เมษายน 2567 
ปรากฏว ่าม ีผ ู ้ มาสม ัครท ั ้ งสิ้น 
จำนวน 31 ราย  
2. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับ
การคัดเล ือกบุคคลเพื ่อบรรจ ุและ
แต ่ งต ั ้ งให ้ ด ำ ร งตำแหน่ ง ร อ ง
ผ ู ้อำนวยการสถานศึกษา และ
ผู้อำนวยการสถานศึกษา ลงวันที่ 
18 เมษายน 2567 เร ียบร้อย 



 
 

เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 

ครั้งที่  5/2567 เม่ือวันที่ 28 มีนาคม  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
       3. เห็นชอบมอบให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พ ื ้ นท ี ่ การศ ึกษาม ั ธยมศ ึกษาพ ัทล ุ ง  แต ่ งตั้ ง
คณะกรรมการ คณะทำงาน เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ
เกี ่ยวกับการคัดเลือกในคณะต่าง ๆ ได้ตามความ
จำเป็นเหมาะสม  
       4. อนุมัติเป็นหลักการ กรณี ก.ค.ศ.หรือ สพฐ. 
หรือหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง มีหนังสือสั่งการเพิ่มเติม
เกี่ยวกับการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งรองผู ้อำนวยการสถานศึกษาและ
ผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 ซึ ่งจะต้อง
เปลี่ยนแปลงเพิ่มเติม รายละเอียดในการดำเนินการ 
ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
แก ้ ไขเพ ิ ่ ม เต ิมข ้อความและดำเน ินการตาม
รายละเอียด ที่ ก.ค.ศ. หรือ สพฐ. หรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกำหนด ทุกขั้นตอนจนแล้วเสร็จ 
       5. เห็นชอบให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา ๕๓ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ สั่งบรรจุและแต่งตั ้งผู้
ได้รับการคัดเลือกและมีสิทธิเข้ารับการบรรจุและ
แต่งตั้งจนครบจำนวนตามอัตราว่างที่ประกาศรับ
สมัครคัดเลือกฯ 
       6. เมื ่อดำเนินการเสร็จเร ียบร้อยแล้ว ให้
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
รายงาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา
พัทลุง ทราบต่อไป 
 

โดยมีผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกฯ 
จำนวน 31 ราย 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ
ที่เกี่ยวข้อง ในการดำเนินการสอบ 
ภาค ก ในวันเสาร์ที่ 27 เมษายน 
2567 ณ สนามสอบโรงเรียนควนขนุน  
4. ดำเนินการสอบภาค ก วิชาความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ 
ณ สนามสอบโรงเร ียนควนขนุน 
ตั้งแต่เวลา 09.00 – 12.00 น. 
การดำเนินการสอบเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย โดยมีผ ู ้มาสอบ
คัดเลือกจำนวน 30 คน ขาดสอบ 
จำนวน 1 คน   
5.ประกาศรายช ื ่ อผ ู ้ ผ ่ านการ
คัดเลือกภาค ก และมีสิทธิเข้ารับ
การประเมินภาค ข และ ภาค ค 
ลงว ันท ี ่  27 เมษายน 2567               
เร ียบร้อยแล้ว โดยมีผ ู ้ผ ่านการ
คัดเลือกจำนวน 25 คน ไม่ผ่าน
การคัดเลือกจำนวน 5 คน และ
ขาดสอบ จำนวน 1 คน   
6.กำหนดการยื่นเอกสารประกอบ 
การประเมินภาค ข และ ภาค ค 
ระหว่างว ันที ่ 2 – 4 พฤษภาคม 
2567 ณ สำน ักงานเขตพ ื ้ นที่
การศ ึ กษาม ั ธยมศ ึ กษาพ ั ทลุ ง            
กลุ่มบริหารงานบุคคล ชั้น 1  
7. แต่งตั้งคณะกรรมการรับเอกสาร
ประกอบการประเมิน ภาค ข และ 
ภาค ค เพื่อปฏิบัติงานระหว่างวันที่ 
2 – 4 พฤษภาคม 2567 เรียบร้อย
ลงวันที่ 27 เมษายน 2567 

ที่ประชุม รับทราบ 
 



 
 

 3.2 รายงานการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปี พ.ศ. 2567 

  โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  คราวประชุมครั้งที่ 3/2567                     
เมื่อวันที่  22 กุมภาพันธ์  2567  เห็นชอบให้ดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567  ตามแนวทางวิธีการและปฏิทิน ที่ สพฐ. กำหนด 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ได้ดำเนินการตามขั้นตอน กระบวนการ
คัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ปี พ.ศ. 2567  รายละเอียด ดังนี้ 

ขั้นตอน/ กระบวนการ ผลการดำเนินการ 
๑. รับสมัครคัดเลือก มีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จำนวน 2 ราย 
๒. กลั่นกรองความเหมาะสมเบื้องต้น ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกที่ผ่านการกลั่นกรอง 

ความเหมาะสมเบื้องต้น จำนวน 2 ราย 
๓. ประเมินด้านผลงาน ผู้ผ่านเกณฑ์ร้อยละหกสิบ จำนวน 2 ราย 
๔. ประเมินด้านความสามารถในการนิเทศการศึกษา ผู้ผ่านเกณฑ์ร้อยละหกสิบ จำนวน 1 ราย 
๕. ประกาศผลการคัดเลือก ตามประกาศ อ.ก.ค .ศ .  เขตพ ื ้นท ี ่ การศ ึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง เร ื ่อง ผลการคัดเล ือกบุคคล                
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปี พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2567 

๖. บรรจุและแต่งตั้ง กำหนดให้ผู ้ได้ร ับการคัดเลือกรายงานตัวเพื ่อบรรจุ
แต่งตั ้งฯ ในวันพฤหัสบดีที ่  18 เมษายน 2567                    
ซึ่ง  นางสาริศา  คงมี ได้มารายงานตัวตามวัน เวลา ท่ีกำหนด 

๗. การจัดทำบันทึกข้อตกลงในการปฏิบัติหน้าที่ ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
  
  ทั้งนี้ ผู้ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ต้องได้ร ับการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที ่ เพื ่อพัฒนาการศึกษา              
เป็นระยะเวลา 1 ปี ตามองค์ประกอบ ตัวชี้วัดและวิธีการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ตามที่ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงกำหนด โดยให้มีการประเมิน 2 ครั้ง ทุก 6 เดือน หากผลการประเมิน            
ใน 6 เดือนแรกไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ให้ผู ้ประเมินแจ้งผลการประเมิน ให้ผู ้ร ับการประเมินทราบ                 
เพื่อพัฒนาตนเองและปรับปรุงการปฏิบัติงานในหน้าที่ และเมื่อครบ 6 เดือนหลัง ให้มีการประเมินครั้งที่ 2 
แล้วให้ผู้ประเมินสรุปผลการประเมิน หากผลการประเมินรวมทั้ง 2 ครั้ง ผ่านเกณฑ์การประเมิน ให้ผู้รับการ
ประเมินปฏิบัติงานในหน้าที่ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่ ก.ค.ศ. กำหนด ต่อไป แต่หาก
ผลการประเมินรวมทั้ง 2 ครั้ง ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ให้ดำเนินการตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และ กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการสั่งให้ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รับเงินเดือนในอัตรากำลังทดแทน พ.ศ. 2551 โดยการสั่งย้ายหรือเกลี่ยอัตรากำลังเพื่อแต่งตั้งผู้ที่  
มีผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินรายนั้นไปดำรงตำแหน่งเดิมหรือตำแหน่งในระดับเดี่ยวกันกับที่ผู้นั้น                
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนั้น ในหน่วยงานการศึกษาที่มีอัตรากำลังต่ำกว่าเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. 
กำหนด ทั้งนี้ ผลการประเมินเป็นประการใดให้ถือเป็นอันสิ้นสุด 



 
 

 ในกรณีที่ผู้ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งอื่นก่อนครบระยะเวลาประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ 1 ปี ให้ยุติการประเมิน 
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 3.3 ซักซ้อมความเข้าใจการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2)  
 ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ ศธ 0206.5/ว 22  ลงวันที ่ 19 ธันวาคม 2559  เรื ่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2)  ตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน กรณีที่มีความจำเป็น           
หรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 1  
ลงวันที่  4 มกราคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) 
ตำแหน่งประเภททั่วไปเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ โดยให้
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา กำหนดสัดส่วนจำนวนตำแหน่งว่างไว้เพื่อใช้ในการสอบแข่งขันตามหลักเกณฑ์
และวิธีการ ที ่ ก.ค.ศ. กำหนด และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้ประกาศรับสมัคร
สอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2567  
  หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ด่วนที ่ส ุด ที ่ ศธ 04009/ว 2374                           
ลงวันที่ 9 เมษายน 2567  ขอให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่ได้ดำเนินการดังกล่าวข้างต้น  ยุติการสรรหา                
โดยวิธีการย้าย การเปลี่ยนตำแหน่ง และการโอน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การย้ายข้าราชการ
พลเรือนสามัญ  และการโอนพนักงานส่วนท้องถิ่นและข้าราชการอื่น มาบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค. (2)  หรือการขอนำบัญชีรายชื่อผู ้สอบแข่งขันได้ในบัญชีหนึ่ง               
ไปขึ้นบัญชีเป็นผู้สอบแข่งขันได้ในบัญชีอื่นจนถึงวันที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานประกาศ             
ขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้   
  ทั้งนี้ การใดท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการหรือดำเนินการอยู่ก่อนวันที่หนังสือสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2374  ลงวันที่ 9 เมษายน 2567 ใช้บังคับ ให้ดำเนินการต่อไป
จนกว่าจะแล้วเสร็จ รายละเอียดตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานดังแนบ 
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  3.4 การสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัด สพฐ. ปี พ.ศ. 2567 
 ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/ว 14  ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566  
เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธีการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้กำหนดวันและเวลาสอบแข่งขัน               
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัด สพฐ. 
ปี พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
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1. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธที่ 1 พฤษภาคม 2567 
2. รับสมัคร วันพุธที่ 8 - วันอังคารที่ 14 พฤษภาคม 2567 

(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข ภายในวันศุกร์ที่ 24 พฤษภาคม 2567 
4. ประเมินจากการสอบข้อเขียน 
   ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป 
   ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

 
วันเสาร์ที่ 8 มิถุนายน 2567 

วันอาทิตย์ที่ 9 มิถุนายน 2567 
5. ประกาศรายชื่อผู้ผ่าน ภาค ก และภาค ข  
เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 

ภายในวันศุกร์ที่ 14 มิถุนายน 2567 

6. ประเมินจากการสัมภาษณ์ แฟ้มสะสมงานและ
การนำเสนอที ่แสดงถึงทักษะและศักยภาพด้าน             
การจัดการเรียนการสอน 
     ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่ง วิชาชีพ และ   
              การปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

ตามวันและเวลาที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา หรือ 
อ.ก.ค.ศ. สำนักบริหารการศึกษาพิเศษกำหนด 
(ให้แล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน 2567) 

7. ประกาศผลการสอบแข่งขัน 
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  3.5 ข้าราชการครูช่วยราชการ (ต่อเนื่อง) 
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พิจารณาอนุญาตให้ นางอัมรา ปุรินทราภิบาล 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ช่วยราชการสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วันที่ 27 มีนาคม 2566 – 26 มีนาคม 2567 กรณีดูแลมารดา 
ซึ่งเจ็บป่วยร้ายแรง ณ โรงเรียนป่าบอนพิทยาคม อำเภอป่าบอน จังหวัดพัทลุง   
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พิจารณาอนุญาตให้ นางอัมรา ปุรินทราภิบาล               
ช่วยราชการ (ต่อเนื่อง) ที่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง (ตามคำร้องขอของตนเอง) 
ต่อไปอีก มีกำหนด ๑ ปี ตั้งแต่วันที่ 27 มีนาคม 2567 - 26 มีนาคม 2568 โดยพิจารณาเปลี่ยนไปปฏิบัติราชการ 
ยังโรงเรียนที่มีจำนวนอัตรากำลังสายงานการสอนต่ำกว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด และขาดครูตามวุฒิและวิชาเอก
ของข้าราชการครูดังกล่าว และให้พิจารณารับย้ายตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด หากครบกำหนดแล้ว               
ไม่สามารถรับย้ายได้ ให้ส่งตัวกลับต้นสังกัดโดยตรงต่อไป และรายงานสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ    
           ในการนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง สำรวจข้อมูลสภาพอัตรากำลัง               
ของสถานศึกษา ภายในสังกัด ปรากฏว่าสถานศึกษาในสังกัด ไม่มีอัตรากำลังที่ตำกว่าเกณฑ์ จึงพิจารณาให้ช่วยราชการ 
ณ โรงเร ียนป่าบอนพิทยาคม อำเภอป่าบอน จังหวัดพัทลุง และดำเนินการแจ้งหนังสือไปยังสถานศึกษา                             
ที่เกี่ยวข้องเรียบร้อยแล้ว 
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  3.6 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ย้ายกรณีพิเศษ 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 2 โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 2 คราวประชุมครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2567 อนุมัติรับ
ย้ายและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1 ราย ไปดำรงตำแหน่งครู โรงเรียนบ้านแม่ขรี 
(สวิงประชาสรรค์) ตามคำสั่งโรงเรียนบ้านแม่ขรี (สวิงประชาสรรค์) ที่ 40/2567 สั่ง ณ วันที่ 28 มีนาคม  
พ.ศ.2567 กรณีเจ็บป่วยร้ายแรง โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ 5 เมษายน 2567  
 ในการนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการส่งตัวข้าราชการครู             
รายดังกล่าวไปปฏิบัติหน้าที ่ตามคำสั ่งที ่ได้รับการแต่งตั ้ง ตามหนังสือส่งสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง ที่ ศธ 04321/1317 ลงวันที่ 22 เมษายน 2567 เรียบร้อยแล้ว 
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 3.7 ผลการประเมินเพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ 
ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA)    

 ตามที่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ยื่นคำขอเลื ่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ              
ผ่านระบบ DPA จำนวน 4 ราย  บัดนี้ สำนักงาน ก.ค.ศ. แจ้งผลการประเมินมาแล้ว จำนวน 2 ราย ไม่ผ่าน 
และอีก 2 ราย อยู่ระหว่างดำเนินการ  
 

ที่ประชุม รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 4.1 
เรื ่อง   ขอความเห็นชอบใช้อัตราว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน  เพื่อรับย้าย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ประจำปี 2567 รอบท่ี 1  
 

 อนุมัติให้ใช้อัตราว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสายงานการสอน เพื ่อรับย้าย 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ประจำปี 2567 รอบที่ 1  ในสถานศึกษาเดิม จำนวน 3 อัตรา 

ระเบียบวาระท่ี 4.2 
เรื่อง  การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2567  (รอบที่ 1)      

  อนุมัติการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู จำนวน 8 ราย ตามผล 
การกลั่นกรองของคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู 
ประจำปี พ.ศ.2567 ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567 

 

 

 

 



 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.3 
เรื่อง  การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งท่ี 1 (1 เมษายน 2567) 

 เห็นชอบตามเสนอ ดังนี้ 
     1. ผลการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2567) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง จำนวน 978 คน   
     2. ส่งคืนเงินคงเหลือจากการบริหารจัดการวงเงินทั้งสองกลุ่ม ให้กับ สพฐ.   
     3. เห็นชอบ ไม่เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 21 ราย 

 4. เป็นหลักการ ดังนี้ 
  4.1 การเลื่อนเงินเดือนในครั้งนี้หากภายหลังพบว่ามีข้าราชการรายหนึ่งรายใดขาดคุณสมบัติ

ในการเลื่อนเงินเดือน หรือมีความคลาดเคลื่อนในด้านข้อมูลทางธุรการ เห็นชอบให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 
ดำเนินการให้ถูกต้องแล้วรายงานให้ที่ประชุมทราบต่อไป 

 4.2 การแจ้งผลการพิจารณาการเลื่อนเงินเดือนในแต่ละครั้ง ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
และสถานศึกษาในฐานะผู้บังคับบัญชา แจ้งผลการเลื่อนเงินเดือน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
แต่ละคนทราบเป็นข้อมูลเฉพาะรายบุคคล 

ระเบียบวาระท่ี 4.4 
เรื่อง  การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
        ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒)  ครั้งท่ี  1 (๑ เมษายน 2567)    

 เห็นชอบตามเสนอ ดังนี้ 
      1. ผลการเลื ่อนเง ินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากร               
ทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ครั้งที่ 1  (๑ เมษายน ๒๕๖7)  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง  จำนวน 25 ราย 

 2. ส่งคืนเงิน คงเหลือจากการบริหารจัดการวงเงินจัดสรร ให้กับ สพฐ. 
      3. ไม่เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษา
อ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ครั้งที่ 1 (๑ เมษายน ๒๕๖7)  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
เนื่องจากขาดคุณสมบัติ ตามกฎ ก.พ.ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน พ.ศ.2552 จำนวน 4 ราย 
      4. เป็นหลักการให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา ๕๓ สั่งเลื่อนเงินเดือน ในกรณีที่สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดสรรวงเงินเพ่ิมเติม สำหรับการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ครั้งที่ 1 (๑ เมษายน ๒๕๖7) ตามผลการประเมินในครั้งนี้ 
      5. การเลื่อนเงินเดือนในครั้งนี้  หากภายหลังพบว่ามีข้าราชการรายหนึ่งรายใด ขาดคุณสมบัติในการ
เลื่อนเงินเดือน หรือมีความคลาดเคลื่อนในด้านข้อมูลทางธุรการ  เห็นชอบให้ผู ้มีอำนาจตามมาตรา 53 
ดำเนินการให้ถูกต้องแล้วรายงานให้ที่ประชุมทราบต่อไป 

 

 

 



 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.5 
เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย ผู้ที่ผ่านการเกณฑ์ประเมิน  
         ให้ดำรงตำแหน่งครู 

  เห็นชอบตามเสนอ ดังนี้ 
  1. เห็นชอบผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน 1 ราย  
  2. เห็นชอบให้ปรับปรุงการกำหนดตำแหน่งข้าราชการครูฯ ตำแหน่งครูผู้ช่วย ที่ดำรงตำแหน่งอยู่และ

ผ่านการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม  เป็นตำแหน่งครู  จำนวน 1 ราย    
  3. เห็นชอบให้ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                      

ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ตำแหน่งครูผู้ช่วย ให้ดำรงตำแหน่งครู สังกัดเดิม โดยได้รับเงินเดือน ค.ศ.1 ในวัน 
ถัดจากวันครบกำหนดการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม จำนวน 1 ราย   

   ระเบียบวาระท่ี 4.6 
เรื่อง  การอนุมัติผลการประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ              

และเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA)   

  อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 
      1. อนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา           
ที่ขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน 1 ราย ขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษจำนวน 3 ราย  
      2. เห็นชอบให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 
สั่งแต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน 1 ราย และเลื่อนเป็น                 
วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 3 ราย ทั ้งนี ้ไม่ก่อนวันที่ สถานศึกษานำข้อมูลคำขอพร้อมหลักฐาน
ประกอบการประเมินครบถ้วนสมบูรณ์เข้าสู่ระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA)    
          2.1  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน  1 ราย  
  2.2  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน  3 ราย 
      3. เห็นชอบให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง แจ้งผลการประเมินด้านที่ 1 และด้าน
ที่ 2 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารับทราบผลการประเมิน จำนวน 4 ราย ผ่านระบบการประเมิน
วิทยฐานะดิจิทัล (DPA)   

ระเบียบวาระท่ี 4.7 
เรื่อง  การแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะ 
         ครูชำนาญการ และเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA) 

   เห็นชอบให้แต่งตั ้งคณะกรรมการประเมินด้านที ่ 1 และด้านที ่ 2 จากบัญชีรายชื่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 3 คน ต่อผู้ขอ 1 ราย สำหรับข้าราชการครูที่มีคุณสมบัติในการขอมี
วิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน 5 ราย และเลื ่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 3 ราย            
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 โดยดำเนินการผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA) 

เลิกประชุมเวลา  12.30 น. 


