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รายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง (มติย่อ) 
ครั้งที่ 4/2567 

วันพุธที ่ 20  มีนาคม   2567  เวลา 09.00 – 12.30 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 

 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.  
นายจตุรงค์  สุขแก้ว  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง กลา่วเปิดการประชุมฯ และ
ดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
    1.1  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) แต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกให้
ดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร ระดับต้น 1 ราย คือ นายสุรินทร์ มั่นประสงค์ ผู้อำนวยการสำนักพัฒนาระบบ
บริหารงานบุคคลและนิติการ สพฐ. ให้ดำรงตำแหน่ง ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ต้ังแต่วันที่ 14 มีนาคม2567 เป็นต้นไป 
 1.2 กำหนดการตรวจราชการของนายส ุรศ ักด ิ ์   อ ินศร ีไกร ผ ู ้ตรวจราชการของ
กระทรวงศึกษาธิการ ระหว่างวันที่ 18 - 20 มีนาคม 2567  ณ จังหวัดพัทลุง  โดยกำหนดตรวจราชการ ณ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  มีกำหนดเมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2567  เวลา 14.00 – 
16.00 น. ท่านผู้ตรวจราชการได้ให้นโยบายของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการ และเน้นให้มีการนำนโยบายลงสู่
การปฏิบัติ  ทั้งนี้ ขอขอบคุณทีมงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงที่เตรียมการให้ต้อนรับและ
ข้อมูลเตรียมรับการตรวจราชการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
    ตามที่ได้ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  คราวประชุมครั ้งที่  
3/2567  เมื่อวันพฤหัสบดีที่  22 กุมภาพันธ์ 2567 ไปแล้ว ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมเรียบร้อย
แล้ว และได้เสนอรายงานการประชุมต่อที่ประชุมเพ่ือให้การรับรอง 
 

ที่ประชุม  มีมตริับรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

 3.1 สรุปมติและการดำเนินการตามมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567  

 ตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงได้เสนอระเบียบวาระการพิจารณา                      
ต่อที่ประชุมคณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
คราวประชุมครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 ให้ความเห็นชอบและอนุมัติ จำนวน 7 วาระ                   
ไปแล้วนั้น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงได้ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปแล้ว สรุปผลได้
ดังนี้ 
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เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่  3/2567 เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ์  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
4.1 การย้ายข้าราชการคร ูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู 
ประจำปี พ.ศ.2567 กรณียื่นคำร้อง 
ขอย้ายผ่านระบบจับคู ่คร ูคืนถิ่น           
( Teacher Matching System : 
TMS ) รอบท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อนุมัติรับย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา กรณีย ื ่นคำร้องผ่านระบบจับคู ่ครูคืนถิ่น 
(Teacher Matching System : TMS)  ค ร ั ้ ง ที่  1 
จำนวน 3 ราย 
 

ท่ี โรงเรียน วิชาเอก พิจารณารับย้าย 
ช่ือ - สกุล โรงเรียน สังกัด 

1 สตรีพัทลุง คอมพิวเตอร์ น.ส.นภัสสร  
ปราบปัญจะ 

บางแก้วพิทยาคม สพม.พัทลุง 

2 สตรีพัทลุง เคมี น.ส.ภัทราวดี  
มากแสง 

เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระศรี
นครินทร์ 
นครศรีธรรมราช 

สพม.นครฯ 

3 บางแก้ว
พิทยาคม 

คอมพิวเตอร์ นางไหวด๊ะ  
เด็นเพชรหน้ง 

สตรีพัทลุง สพม.พัทลุง 

ดำ เน ิ นการจ ั ดทำคำส ั ่ ง ย ้ าย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตำแหน่งครู จำนวน 3 ราย 
รายที ่ม ีว ิทฐานะจำนวน 1 ราย 
และรายที่ไม่มีวิทยฐานะ จำนวน 
2 ราย 

4.2 ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการ
กลั ่นกรองการย้ายข้าราชการครู
แ ล ะบ ุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า       
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา 38 ค.(1) ประจำปี 
พ.ศ. 2567  

 
 

อนุมัติแต่งตั ้งคณะกรรมการกลั ่นกรองการย้าย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(1) 
ประจำปี พ.ศ.2567  จำนวน 1 คณะ มีหน ้าที่ 
กลั ่นกรองการย ้ายข้าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา 38 ค.(1) ประจำปี พ.ศ.2567 ให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
ก่อนเสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
พัทลุง พิจารณาอนุมัต ิ 

แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการ
ย ้ายข ้าราชการคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(1) 
ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื ้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ลงวันที่ 
28 ก ุมภาพ ันธ ์  2567 จำนวน                  
1 คณะ  และประชุมคณะกรรมการ
เพื ่อทำหน้าที ่ด ังกล่าว เมื ่อว ันที่                   
1 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุม                 
ชั้น 2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 

4.3  ขอความเห็นชอบใช้อัตราว่าง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจากผลการเกษียณอายุราชการ 
เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ที ่เหลือจากการบรรจุและแต่งตั้ง
น ักศ ึกษาท ุนโครงการผล ิตครู  
เพื ่อพัฒนาท้องถิ ่น ปีการศึกษา 
2566 
 

อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 
1. อนุมัตใิห้ใช้ตำแหน่งว่างข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาจากผลการเกษียณอายุราชการ           
เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ที่เหลือจากการ
บรรจุและแต่งตั้งนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือ
พัฒนาท้องถิ ่น ปีการศึกษา 2566 เพื ่อรับย้าย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  2 
อัตรา  ดังนี้ 

 
 
 

สพม.พัทล ุง  ดำเน ินการจ ัดทำ
คำสั่งปรับปรุงการกำหนดตำแหน่ง
ครูผู้ช่วย เป็นตำแหน่งครู จำนวน 
2 อัตรา ตามคำสั ่ง สพม.พัทลุง           
ท ี ่  54 /2567  ล งว ั นท ี ่  28 
กุมภาพันธ์ 2567  จัดส่งคำสั่งฯ 
ไปยังสำนักงาน ก.ค.ศ. และ สพฐ. 
และแจ้งผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูล
บัญชีถือจ่าย ของ สพม.พัทลุง 
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เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่  3/2567 เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ์  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
ที่ โรงเรียน ตำแหน่ง วิชาเอก อัตรากำลัง 

1 หารเทารังสีประชาสรรค์ ครูผู้ช่วย คหกรรม -2 

2 ปากพะยูนพิทยาคาร ครูผู้ช่วย สังคมศึกษา -1 

            2. อนุมัติให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการปรับปรุงการกำหนด
ตำแหน่งว่างดังกล่าว จำนวน 2 อัตรา ในตำแหน่ง
ว่างที่เป็นตำแหน่งครูผู้ช่วย ให้ปรับปรุงเป็นตำแหน่ง
ครู  
 

4.4  การกำหนดปัจจัย หลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขในการกำหนด
สัดส่วนอัตราเงินเดือนแรกบรรจุ         
แบบช่วง สำหรับการบรรจุและ
แต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากร        
ทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38ค.
(2) ส ังก ัดสำน ักงานเขตพ ื ้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
 

อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 
         1. อนุมัติเป็นหลักการให้สำนักงานเขตพื้นที่
การศ ึกษาม ั ธยมศ ึ กษาพ ัทล ุ ง กำหนดป ั จจั ย 
หลักเกณฑ์ ว ิธ ีการ และเง ื ่อนไขในการกำหนด
สัดส่วนอัตราเงินเดือนแรกบรรจุแบบช่วง สำหรับ
การบรรจุและแต่งตั ้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน
ตามมาตรา 38ค.(2) ตามประกาศสำน ักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่องการกำหนดปัจจัย 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขในการกำหนดสัดส่วน
เงินเดือนแรกบรรจุแบบช่วง  สำหรับการบรรจุและ
แต่งตั ้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 
ค.(2) สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ               
ลงวันที ่ 17 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  สำหรับการ
บรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื ่นตาม
มาตรา 38 ค. (2)                 
          2. อนุมัติเป็นหลักการให้สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการตามที่
สำนักงาน ก.ค.ศ. และสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีหนังสือสั ่งการเพิ ่มเติมที่
เก ี ่ ยวก ับหล ักเกณฑ์และว ิธ ีการเก ี ่ยวก ับการ
บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน
ตามมาตรา 38 ค.(2) ทุกขั้นตอนจนแล้วเสร็จ 

1. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง ได้ดำเนินการ
จัดทำประกาศฯ เรื ่อง การกำหนด
ปัจจัย หลักเกณฑ์ ว ิธ ีการ  และ
เงื่อนไขในการกำหนดสัดส่วนอัตรา
เงินเดือนแรกบรรจุแบบช่วง สำหรับ
การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่ง
บ ุคลากรทางการศ ึกษาอ่ืนตาม
มาตรา 38 ค.(2) ประกาศ ณ วันที่ 
22 กุมภาพันธ์ 2567  
2. ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ
กลั่นกรองการกำหนดอัตราเงินเดือน
แรกบรรจุสำหร ับการบรรจ ุและ
แต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง เรียบร้อยแล้ว      
3. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ม ัธยมศ ึกษาพ ัทล ุงดำเน ินการ
ประชุมเพื่อพิจารณากำหนดปัจจัย
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขใน
การกำหนดสัดส่วนอัตราเงินเดือน
แรกบรรจุแบบช่วง สำหรับการ
บรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและ
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เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่  3/2567 เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ์  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
          3. เมื ่อดำเนินการเรียบร้อยแล้ว รายงานให้            
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ทราบ
ต่อไป 

 

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอื ่นตาม
ม า ต ร า  3 8 ค . ( 2 )  ใ น ว ั น ที่                           
1 ม ีนาคม 2567 โดยม ีผ ู ้ยื่น
เอกสารประกอบการพิจารณาฯ 
ดังนี้     
      ราย นางก ุส ุมา  ขาวรมย์  
ต ำแหน ่ งน ั กประชาส ั มพ ันธ์
ปฏิบัติการ ยื่นเอกสารการกำหนด
ปัจจ ัยฯ ได ้แก ่  ป ัจจ ัยข ้อท ี ่  2 
ป ร ะสบกา รณ ์ ใ นก า รทำ ง าน                 
ที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่งที่จะบรรจุ
และแต่งตั้ง มีประสบการณ์ ที่เป็น
ประโยชน์ต ่อการทำงานตามที่
คณะกรรมการค ัดเล ือกฯหรือ
คณะกรรมการสอบแข ่ ง ข ั นฯ
กำหนด ๒ ปี โดยให้ได้รับเงินเพ่ิม
ในส่วนนี้ ๒0% 

4.5 การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต ่ งต ั ้ ง ให ้ ดำรงตำแหน่ ง
ศ ึกษานิเทศก์  ส ังก ัดสำนักงาน         
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปี พ.ศ. 2567 
 

อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 
          1. อนุมัติใช้ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ว่าง ใน
การคัดเลือกบุคคลเพื ่อบรรจุและแต่งตั ้งให้ดำรง
ต ำ แ ห น ่ ง ศ ึ ก ษ าน ิ เ ท ศ ก ์  ส ั ง ก ั ด ส ำ น ั ก ง าน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2567                                  
สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา
พัทลุง จำนวน  1 ตำแหน่ง  
         2. เห็นชอบให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง  ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ
หรือเจ้าหน้าที่ เพื่อดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือ
บรรจุและแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. 2567  ได้ตามความจำเป็นและเหมาะสม 
         3. เห็นชอบร่างประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง เรื่อง รับสมัครคัดเลือก
บ ุคคลเพ ื ่อบรรจ ุและแต ่งต ั ้ งให ้ดำรงตำแหน่ง
ศ ึกษาน ิ เทศก ์ ส ังก ัดสำน ักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567  ดังแนบ ทั้งนี้ 

สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ม ั ธยมศ ึกษาพ ัทล ุ ง  ได ้ม ี ก าร
ดำเนินการ ดังนี้ 
1. ประกาศแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ
องค์ประกอบ ตัวชี ้ว ัด และวิธีการ
ประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงาน 
ในหน้าที่สำหรับผู้ที่ได้รับการบรรจุ
และแต ่ งต ั ้ ง ให ้ดำรงตำแหน่ ง
ศึกษานิเทศก์ และได้มีการประชุม
คณะทำงานฯ เพ ื ่ อทำหน ้ าที่
ดังกล่าว เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 
2567 เวลา 13.30 น. ณ ห้อง
ประชุมชั้น 2 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
2. ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื ้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง เรื่อง 
รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต ่ งต ั ้ ง ให ้ดำรงตำแหน่ ง
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เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่  3/2567 เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ์  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
แก้ไขเพิ ่มเติมข้อความในร่างประกาศรับสมัครฯ            
ในกรณีที ่ข ้อความผิดพลาดคลาดเคลื ่อนที ่ม ิ ใช่
สาระสำคัญของประกาศได้ตามความเหมาะสม  
          4. เห็นชอบให้ผู ้อำนวยการสำนักงานเขต
พื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทล ุงลงนามแทน
ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
พัทลุง ดังนี้ 
               4.1 ประกาศรายชื ่อผู ้มีส ิทธิเข้ารับการ
คัดเลือกที่ผ่านการกลั่นกรองความเหมาะสมเบื้องต้น  
              4.2 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก
ด้านผลงาน 
               4.3 ประกาศผลการคัดเลือกผู้ได้รับการ
คัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์    
         5. เห็นชอบให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ม ั ธ ยมศ ึ กษาพ ั ทล ุ ง  ด ำ เน ิ นการกล ั ่ น กรอง                 
ความเหมาะสมเบื้องต้น ประเมินด้านความสามารถ
ในการน ิ เทศการศ ึกษา และแต ่งต ั ้ งกรรมการ 
ได้ตามความจำเป็นเหมาะสม ตามหลักเกณฑ์และ
วิธ ีการที ่ ก.ค.ศ.กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน            
ก.ค.ศ.ที ่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว 1 ลงวันที ่ 5 มกราคม 
2565 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคล
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
            5.1  คณะกรรมการกล ั ่นกรองความ
เหมาะสมเบื้องต้น จำนวน 3 คน ประกอบด้วย 
                  5.1.1 หัวหน้าหน่วยงานการศึกษา 
                  5.1.2 ผ ู ้อำนวยการกล ุ ่มน ิ เทศ 
ติดตาม และประเมินผลการศึกษา หรือผู ้ที ่ได้รับ
มอบหมายให้รับผิดชอบงานด้านการนิเทศการศึกษา 
                  5.1.3 ผู ้ทรงคุณวุฒิภายนอกที ่มี
ความรู้ความสามารถด้านด้านการนิเทศการศึกษา 
             5.2 คณะกรรมการประเมินด้านผลงาน
และด้านความสามารถในการน ิเทศการศ ึกษา  
จำนวน 5 คน  ประกอบด้วย 
 

ศึกษานิเทศก์ ส ังก ัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศ ึ กษาขั้ น
พื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 5 
มีนาคม 2567 ทั้งนี้ ได้ทำหนังสือ
แจ้งส่วนราชการที่เก่ียวข้อง  
3.คำสั่ง สพม.พัทลุง ที่ 65/2567 
เร ื ่ อง  แต ่ งต ั ้ งคณะกรรมการ
ดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคล
เพ ื ่อบรรจ ุและแต ่งต ั ้งให ้ดำรง
ตำแหน ่งศ ึกษาน ิ เทศก ์  ส ั งกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.2567 
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เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่  3/2567 เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ์  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
                  5.2.1 อนุกรรมการใน อ.ก.ค.ศ.  
                  5.2.2 ผ ู ้อำนวยการกล ุ ่มน ิ เทศ 
ติดตาม และประเมินผลการศึกษา หรือผู ้ที ่ได้รับ
มอบหมายให้รับผิดชอบงานด้านการนิเทศการศึกษา 
                  5.2.3 ผู ้ทรงคุณวุฒิภายนอกที ่มี
ความรู้ความสามารถด้านการนิเทศการศึกษา 
                  5.2.4 ผู้อำนวยการสถานศึกษาของ
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ท ี ่ ผ ู ้ เ ข ้ า ร ั บ ก า ร ค ั ด เ ล ื อ ก                           
ด ้านความสามารถในการน ิ เทศการศ ึกษาจะ
ปฏิบัติการนิเทศการศึกษา 
                  5.2.5 ครูผู ้สอนที่จะรับการนิเทศ
การศึกษาจากผู้เข้ารับการคัดเลือก 
          6. อนุมัติให้ผู ้มีอำนาจตามมาตรา 53 สั่ง
บรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามมาตรฐานตำแหน่ง ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด  
          7. เห็นชอบให้ผู ้ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง
เข้ารับการพัฒนาตามที่ส่วนราชการกำหนด 
          8. แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำองค์ประกอบ 
ตัวชี้วัด คะแนนการประเมิน และวิธีการประเมิน
สัมฤทธิผลการปฏิบัต ิงานในหน้าที ่ เพื ่อพัฒนา
การศึกษาภายในระยะเวลา 1 ปี  สำหรับผู้ได้รับการ
บรรจุและแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          9. อนุมัติหลักการมอบให้สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการยกเลิก
บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นการเฉพาะบุคคล เมื่อผู้
น ั ้นมีกรณีใดกรณีหนึ ่งตามข้อ  15 ตามหนังสือ
สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว 1 ลงวันที่ 5 
มกราคม 2565 เร ื ่อง หล ักเกณฑ์และว ิธ ีการ
คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ศึกษานิเทศก์ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ เฉพาะการ
สอบในครั้งนี้   
          10. อนุมัติหลักการให้สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ดำเนินการตามที่
สำนักงาน ก.ค.ศ. และสำนักงานคณะกรรมการ
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เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่  3/2567 เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ์  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีหนังส ือสั ่งการเพิ ่มเติม           
ที่เกี่ยวกับการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ปี 
พ.ศ. 2567 

4.6 การอน ุม ัต ิผลการประเมิน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ 
และเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญ
พิเศษ ผ่านระบบการประเมินวิทย
ฐานะดิจิทัล (DPA)   

อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 
          1. อนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 และด้าน
ที่ 2 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา        
ที ่ขอมีว ิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน 4 ราย             
ขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษจำนวน 
4 ราย  
          2. เห็นชอบให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 
สั่งแต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามี
วิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน 4 ราย และเลื่อนเป็น
วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 4 ราย ทั้งนี้ไม่
ก่อนวันที่สถานศึกษานำข้อมูลคำขอพร้อมหลักฐาน
ประกอบการประเมินครบถ้วนสมบูรณ์เข้าสู่ระบบการ
ประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA)    ดังนี้ 
             2.1  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่ขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน 4 ราย  

2.2  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่ขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 4 ราย 

3. เห็นชอบให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง แจ้งผลการประเมินด้านที่ 1 และ
ด้านที ่ 2 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร ับทราบผลการประเมิน จำนวน 8 ราย               
ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA)        

ดำเนินการ จัดทำคำสั่งแต่งตั้งให้
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ 
จำนวน 4 ราย เรียบร้อยแล้ว ตาม
คำส ั ่ ง  ส ำน ั ก ง าน เ ขต พ ื ้ น ที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ที่ 
57/2567 ลงวันที ่ 1 มีนาคม 
2567 และ จัดทำคำสั่งแต่งตั้งให้
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเล ื ่อนเป ็นว ิทยฐานะครู
ชำนาญการพิเศษ จำนวน 4 ราย 
เรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สำนักงาน
เขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา
พัทลุง ที ่ 58/2567 ลงวันที ่ 1 
มีนาคม 2567 

4.7 การแต ่งต ั ้งคณะกรรมการ
ประเมินเพื ่อให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะ        
คร ูชำนาญการ ผ ่านระบบการ
ประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA)    
 

เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ 1 
และด ้านท ี ่  2 จากบ ัญช ีรายช ื ่อผ ู ้ทรงค ุณว ุฒิ                 
ที ่ ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 3 คน ต่อผู ้ขอ 1 ราย 
สำหรับข้าราชการครูที่มีคุณสมบัติในการขอมีวิทย
ฐานะครูชำนาญการ ราย นางสาววาสนา เจ๊ะโม๊ะ 
ตำแหน่งคร ู  โรงเร ียนบางแก ้วพ ิทยาคม ตาม
หล ักเกณฑ์แ ล ะว ิ ธ ี ก า ร ฯ  ว  9 /2564  โ ดย

ดำเน ินการส ุ ่ มคณะกรรมการ
ประเมินด้านที ่ 1 และด้านที ่ 2 
จากบัญชีรายชื ่อผู ้ทรงคุณวุฒิที่ 
ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 3 คน ต่อ
ผู ้ขอ 1 ราย ผ่านในระบบ DPA 
ราย นางสาววาสนา เจ ๊ะโม๊ ะ 
ตำแหน่งคร ู  โรงเร ียนบางแก้ว
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เรื่อง 
สรุปมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่  3/2567 เม่ือวันที่ 22 กุมภาพันธ์  2567   

การดำเนนิการตามมติ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาพัทลุง 
ดำเนินการผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะ
ดิจิทัล (DPA) 

พิทยาคม เป ็นที ่ เร ียบร ้อยแล้ว                
และขณะนี ้  คณะกรรมการ ทั้ง               
3 คน ประเมินเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
โดยจะนำผลการประเม ิน เสนอ               
อ.ก.ค.ศ. เขตพ ื ้นท ี ่ การศ ึกษา
ม ัธยมศ ึกษาพ ัทล ุง อน ุม ัต ิผล                 
การประเมิน ในการประชุม ครั้ง
ต่อไป   

 
ที่ประชุม รับทราบ 

 3.2 การประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่เพื่อพัฒนาการศึกษา ระยะเวลา 1 ปี 
ครั้งที่ 1 ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา และตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 

         1. ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา และผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2565 

      2. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดรายละเอียดการดำเนินการ
เกี่ยวกับการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาและผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ศธ 04009/ว 3724 ลงวันที่ 18 
กรกฎาคม 2566  
   3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง มีคำสั่งเปลี่ยนตำแหน่งข้าราชการครู            
และบุคลากรทางการศึกษา ตามคำสั่ง สพม.พัทลุง ที่ 270/2566 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2566 จำนวน 13 ราย 
และคำสั่ง สพม.พัทลุง ที่ 350/2566 ลงวันที่ 8 ธันวาคม 2566 จำนวน 13 ราย  
    4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ได้ดำเนินการจัดทำบันทึกข้อตกลงในการ
ปฏิบัติหน้าที ่
        4.1 ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน 4 ราย    
      4.2 ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน 22 ราย 
     เพื ่อให้การประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที ่ ตำแหน่งรองผู ้อำนวยการ
สถานศึกษา และผู้อำนวยการสถานศึกษา เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง  ได้มีประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา/พี่เลี้ยง และคณะกรรมการประเมินสัมฤทธิผล
การปฏิบัติงานในหน้าที่เพื่อพัฒนาการศึกษา ระยะเวลา 1 ปี ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา และ
ผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 กำหนดการการ
ให้คำปรึกษา/แนะนำ จากคณะกรรมการที่ปรึกษา/พี่เลี้ยง (Coaching Team) ในการประเมินสัมฤทธิผล
การปฏิบัติงานในหน้าที่ เพื่อพัฒนาการศึกษา ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ระยยะเวลา 1 ปี ครั้งที่ 1 (6 เดือนแรก) วันจันทร์ที่ 29 เมษายน 2567 ณ ห้อง
ประชุมไพฑูรย์ โรงเรียนพัทลุง และกำหนดการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่เพ่ือพัฒนาการศึกษา 
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ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ระยะเวลา 1 ปี            
ครั้งที่ 1 (6 เดือนแรก) วันอังคารที่ 11 - วันพุธที่ 12 มิถุนายน 2567 

ที่ประชุม รับทราบ 

 3.3 รายงานข้อมูลจำนวนผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรง
แหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปี พ.ศ. 2567 

 ตามมติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง คราวประชุมครั้งที่ 3/2567 
เมื่อวันที่  22 กุมภาพันธ์  2567  เห็นชอบร่างประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง เรื่อง                      
รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567  ทั้งนี้ ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง แก้ไขเพิ่มเติม
ข้อความในร่างประกาศรับสมัครฯ ในกรณีที่ข้อความผิดพลาดคลาดเคลื่อนที่มิใช่สาระสำคัญของประกาศได้                
ตามความเหมาะสม รายละเอียดปฏิทินการดำเนินการดังนี้ 

๑. ประกาศรับสมัครคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ 7 มีนาคม 2567 
๒. รับสมัครคัดเลือก ระหว่างวันพฤหัสบดีที่ 14 –  

วันพุธที่ 20 มีนาคม 2567  (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
๓. กลั่นกรองความเหมาะสมเบื้องต้น ระหว่างวันพฤหัสบดีที่ 21 –  

วันเสาร์ที่ 23 มีนาคม 2567 
๔. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกที่ผ่าน

การกลั่นกรองความเหมาะสมเบื้องต้น 
ภายในวันอังคารที่ 26 มีนาคม 2567 

๕. ประเมินด้านผลงาน ระหว่างวันพุธที่ 27 - วันศุกร์ที่ 29 มีนาคม 2567 
๖. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกด้านผลงาน ภายในวันอังคารที่ 2 เมษายน 2567 
๗. ประเมินด้านความสามารถในการนิเทศการศึกษา ระหว่างวันพฤหัสบดีที่ 4 เมษายน –  

วันจันทร์ที่ 8 เมษายน 2567 
๘. ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีที่ 11 เมษายน 2567 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  รายงานข้อมูลผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อ
บรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี 
พ.ศ. 2567  อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  (ข้อมูล ณ วันที่ 19  มีนาคม 2567) 

วันที่สมัคร จำนวนผู้สมัคร (ราย) หมายเหตุ 
14 มีนาคม 25673 1 สมัครโดยได้รับการเสนอชื่อ 

15 มีนาคม 2567 0  
16 มีนาคม 2567 0  
17 มีนาคม 2567 0  
18 มีนาคม 2567 0  
19 มีนาคม 2567 0  
20 มีนาคม 2567   

รวม 1  
 

ที่ประชุม รับทราบ 
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 3.4 การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) 
   1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงได้ดำเนินการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38ค.(2) เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 
2567 จากกรณีขอใช้บัญชีผู ้สอบแข่งขันได้ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ในการสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(2) ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน 
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มาขึ้นบัญชีเป็นผู้สอบแข่งขันได้ของ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง จำนวน 4 อัตรา ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง เลขที่
ตำแหน่ง 

กลุ่ม/หน่วย 

1 นางกุสุมา  ขาวรมย์ นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ อ 3 อำนวยการ 
2 นางสาวธัญวรัตม์  ทองวิเศษ นักวิชาการตรวจสอบภายใน

ปฏิบัติการ 
อ 25 ตรวจสอบภายใน 

3 นายอำพล  มูสอกะ นักวิเคราะห์นโยบาย 
และแผนปฏิบัติการ 

อ 17 นโยบายและแผน 

4 นายธันว์  ทิพย์มณเฑียร นักวิเคราะห์นโยบาย 
และแผนปฏิบัติการ 

อ 18 นโยบายและแผน 

 2. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงได้ดำเนินการจัดทำประกาศ เรื ่อง                
การกำหนดปัจจัย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการกำหนดสัดส่วนอัตราเงินเดือนแรกบรรจุแบบช่วง 
สำหรับการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตาม
มาตรา 38 ค.(2) และแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการกำหนดอัตราเงินเดือนแรกบรรจุ สำหรับการบรรจุ
และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2)                       
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง โดยคณะกรรมการฯได้ดำเนินการการกลั ่นกรอง                   
การกำหนดอัตราเงินเดือนแรกบรรจุสำหรับการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา       
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค. (2) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ราย นางกุสุมา  ขาวรมย์ ตำแหน่งนักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ โดยยื่นเอกสารการกำหนดปัจจัยฯ ได้แก่  
ปัจจัยข้อที่ 2 ประสบการณ์ในการทำงานที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่งที่จะบรรจุและแต่งตั้ง มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ 
ต่อการทำงานตามท่ีคณะกรรมการคัดเลือกฯหรือคณะกรรมการสอบแข่งขันฯกำหนด ๒ ปี โดยให้ได้รับเงินเพ่ิม         
ในส่วนนี้ ๒0% 

ที่ประชุม รับทราบ 
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  3.5 การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ประจำปี พ.ศ.2567 
 ตามปฏิทินการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ส่งพร้อมหนังสือ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว7467 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2567 
กำหนดให้สถานศึกษารวบรวมคำร้องขอย้ายและเอกสารประกอบการพิจารณาพร้อมความเห็นของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พร้อมทั้งระบุวิชาเอกที่ต้องการทดแทนตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกหรือ
ตามความต้องการจำเป็นของสถานศึกษา ส่งไปยัง สพท./สศศ. ของผู้ย้าย ภายในวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2567 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง สรุปข้อมูลการส่งคำร้องขอย้ายของข้าราชการครูในสังกัด              
รวมทั้งหมด 98 ราย ดังนี้ 

1. คำร้องขอย้ายภายในเขตพ้ืนที่การศึกษา จำนวน 26 ราย 
2. คำร้องขอย้ายไปต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา จำนวน 18 ราย 

 สพท./สศศ. ของผู้ขอย้าย ตรวจสอบและพิจารณา รวบรวมคำร้องขอย้ายและเอกสารประกอบ          
การพิจารณา พร้อมมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา ส่งไปยัง สพท./สศศ. ที่รับย้าย กรณีส่งคำร้องขอย้าย                
ทางไปรษณีย์ให้นับแต่วันที่ประทับตราลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทาง ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 

 การดำเนินการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการส่งคำร้องขอย้ายไปต่างเขต
พ้ืนทีก่ารศึกษา จำนวน 8 เขตพ้ืนที่การศึกษา เรียบร้อยแล้ว  
 3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ได้รับคำร้องขอย้ายจากต่างเขตพื้นที่
การศึกษา  จำนวน 69 ราย  

 4. คำร้องขอย้ายกรณีพิเศษ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ได้รับคำร้องขอ
ย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู กรณีพิเศษ จำนวน 3 ราย  

5.ปฏิทินการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู (กรณีปกติ) ประจำปี 
พ.ศ.2567 
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ปฏิทินการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (การย้ายกรณีปกติ) ประจำปี พ.ศ. 2567 
ที ่ กิจกรรม รอบท่ี 1 รอบท่ี 2 
1 สพท./สศศ.ประชาสัมพันธ ์ตำแหน่งว ่างพร้อมข้อมูลอัตรากำลัง

ข้าราชการครูและวิชาเอกที่ต้องการของแต่ละสถานศึกษา ณ สพท./          
สศศ.และเว ็บไซต ์  สพท./สศศ.ให ้ข ้าราชการคร ูทราบ ข ้อมูล
ประกอบด้วย 
1) สภาพอัตรากำลังข้าราชการครู ขาด/เกิน ตามเกณฑ์ ที่ ก.ค.ศ. 
    กำหนดของสถานศึกษาทุกโรงในสังกัด 
2) ตำแหน่งว่างของสถานศึกษา โดยระบุความต้องการข้าราชการครู 
    ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกหรือความต้องการจำเป็นของสถานศึกษา 

 
 
 

ก่อนวันที ่
11 มกราคม 2567 

 
 
 

ก่อนวันที ่
5 กรกฎาคม 2567 

2 ข้าราชการครูยื่นคำร้องขอย้าย พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาผ่าน
ผู้บังคับบัญชาตามลำดับ 

ระหว่างวันท่ี 11 – 13 
มกราคม 2567 
(15 วันทำการ) 

ระหว่างวันท่ี 5 – 26 
กรกฎาคม 2567 
(15 วันทำการ) 

3 สถานศึกษารวบรวมคำร้องขอย้ายและเอกสารประกอบการพิจารณา
พร้อมความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน พร้อมท้ังระบุ
วิชาเอกที่ต้องการทดแทนตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกหรือตามความ
ต้องการจำเป็นของสถานศึกษา ส่งไปยัง สพท./สศศ.ของผู้ขอย้าย กรณี
ส่งคำร้องขอย้ายทางไปรษณีย์ ให้นับแต่วันที่ประทับตราลงทะเบียนของ
ไปรษณีย์ต้นทาง 

 
ภายในวันท่ี 

9 กุมภาพันธ์ 2567 

 
ภายในวันท่ี 

1 สิงหาคม 2567 

4 กรณีขอย้ายไปต่าง สพท./สศศ. 
สพท./สศศ. ของผู้ขอย้าย ตรวจสอบและพิจารณา รวบรวมคำร้องขอ
ย้ายและเอกสารประกอบการพิจารณา พร้อมมติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่
การศึกษา/ อ.ก.ค.ศ. สศศ. ส่งไปยัง สพท./สศศ. ที่รับย้าย กรณีส่ง          
คำร้องขอย้ายทางไปรษณีย์ให้นับแต่วันที ่ประทับตราลงทะเบียน
ไปรษณีย์ต้นทาง 

 
ภายในวันท่ี 

29 กุมภาพันธ์ 2567 

 
ภายในวันท่ี  

15 สิงหาคม 2567 

5 สพท./สศศ. ที่รับย้าย ส่งข้อมูลพื้นฐานผู้ขอย้ายไปยังสถานศึกษาที่             
ผู ้ขอย้ายระบุ เพื ่อขอความเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 
 

ก่อนวันที ่
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา 

/ อ.ก.ค.ศ. สศศ. 
พิจารณาอนุมัติย้าย 

 
 

ก่อนวันที ่
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา 

/ อ.ก.ค.ศ. สศศ. 
พิจารณาอนุมัติย้าย 

6 สถานศึกษาที่ผู้ขอย้ายระบุ ส่งความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ไปยัง สพท./สศศ. 

7 สพท.สศศ. จัดทำข้อมูลตามองค์ประกอบการยา้ยที่ ก.ค.ศ. กำหนด และ
รายละเอียดตัวช้ีวัดที่ สพฐ.กำหนด 

8 กลั่นกรองการย้าย ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
9 เสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา และ อ.ก.ค.ศ. สศศ. พิจารณาอนุมัติ

การย้าย 
10 ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53 ออกคำสั่งย้ายและแต่งตั้ง ตามมติ อ.ก.ค.ศ. 

เขตพื้นท่ีการศึกษา / อ.ก.ค.ศ. สศศ. 
ให้มีผลวันท่ี 

1 พฤษภาคม 2567 
ให้มีผลวันท่ี  

15 ตลุาคม 2567 
11 ให้ข้าราชการครูไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าท่ีในสถานศึกษาแห่งใหม่ ภายในวันท่ี 

15 พฤษภาคม 2567 
ภายในวันท่ี 

31 ตลุาคม 2567 

หมายเหตุ โดยในรอบการยา้ยอาจพิจารณาย้ายมากกว่าหนึ่งครั้งก็ได ้

ที่ประชุม รับทราบ 
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 3.6 ข้าราชการครูช่วยราชการ (ต่อเนื่อง) 
ตามที ่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พิจารณาอนุญาตให้ นางอัจณี ทองเพ่ิม 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ช่วยราชการสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วันที่ 19 ธันวาคม 2565 – 18 ธันวาคม 2566 กรณี
เจ็บป่วย ณ โรงเรียนพัทลุง อำเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง   

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พิจารณาอนุญาตให้ นางอัจณี ทองเพิ่ม ช่วยราชการ 
(ต่อเนื่อง) ที่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง (ตามคำร้องขอของตนเอง) ต่อไปอีก               
มีกำหนด ๑ ปี โดยพิจารณาเปลี่ยนไปปฏิบัติราชการยังโรงเรียนที่มีจำนวนอัตรากำลังสายงานการสอนต่ำกว่าเกณฑ์ 
ที่ ก.ค.ศ.กำหนด และขาดครูตามวุฒิและวิชาเอกของข้าราชการครูดังกล่าว และให้พิจารณารับย้ายตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด หากครบกำหนดแล้วไม่สามารถรับย้ายได้ ให้ส่งตัวกลับต้นสังกัด
โดยตรงต่อไปและรายงานสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบ              

 ในการนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง สอบถามความสมัครใจของข้าราชการครู             
รายดังกล่าว ถึงการเปลี่ยนสถานศึกษาในการขอช่วยราชการ ปรากฏว่าสมัครใจไปช่วยราชการ ณ สถานศึกษา              
ที่มีความต้องการวิชาเอกดนตรีไทย คือโรงเรียนวชิรธรรมสถิต และดำเนินการแจ้งหนังสือไปยังสถานศึกษา                
ที่เกี่ยวข้องเรียบร้อยแล้ว 

ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 4.1 
เรื่อง   การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา  
         สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 (รอบเพิ่มเติม) 

 อนุมัติรับย้ายผู้บริหารสถานศึกษา ประจำปี พ.ศ.2566 (รอบเพ่ิมเติม) จำนวน 1 ราย 

ระเบียบวาระท่ี 4.2 
เรื่อง  การย้ายข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา ๓๘ ค. (๑)  

ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 อนุมัติรับย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค. (1) 

จำนวน 1 ราย 

ระเบียบวาระท่ี 4.3 
เรื่อง  ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษ ตำแหน่ง 

ครู ประจำปี พ.ศ. 2567 
 อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู 

ประจำปี พ.ศ.2567 จำนวน 1 คณะ 
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ระเบียบวาระท่ี 4.4 
เรื่อง  การแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ผู้ที่ผ่านเกณฑ์ประเมิน       

ให้ดำรงตำแหน่งครู 
 อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 
           1. เห็นชอบผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน 4 ราย 
          2. เห็นชอบให้ปรับปรุงการกำหนดตำแหน่งข้าราชการครูฯ ตำแหน่งครูผู้ช่วย ที่ดำรงตำแหน่งอยู่และผ่านการ
เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม  เป็นตำแหน่งครู จำนวน 4 ราย  
         3. เห็นชอบให้ผู ้มีอำนาจตามมาตรา 53 สั ่งแต่งตั ้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                     

ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ตำแหน่งครูผู้ช่วยให้ดำรงตำแหน่งครู สังกัดเดิม โดยได้รับเงินเดือน ค.ศ.1 ในวันถัด
จากวันครบกำหนดการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม จำนวน 4 ราย 

ระเบียบวาระท่ี 4.5 
เรื่อง  การนำบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในบัญชีหนึ่งไปขึ้นบัญชีเป็นผู้สอบแข่งขันได้ในบัญชีอ่ืน ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 

1. ยกเลิกมติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  คราวประชุมครั ้งที ่ 16/2566                 
เมื่อวันที่  8 ธันวาคม 2566 เรื่อง อนุมัติการใช้ตำแหน่งและอัตราเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสายงานการสอนในสถานศึกษาที่ว่างและไม่มีคนครองเพื่อสรรหา บรรจุ และแต่งตั้ง  โดยให้ใช้ตำแหน่ง            
ในการรับย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

2. อนุมัติให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงดำเนินการปรับปรุงการกำหนด
ตำแหน่งว่างดังกล่าว จำนวน 2 อัตรา เพื่อใช้ในการรับย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู 
ในรอบท่ี 1 ประจำปี พ.ศ.2567 ต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 4.6 
เรื่อง  การพิจารณาหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจัดสรรวงเงินการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ครั้งที่ 1   (1 เมษายน 2567) 
 เห็นชอบหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจัดสรรวงเงินการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ครั้งที่ 1  (1 เมษายน 2567) 

ระเบียบวาระท่ี 4.7 
เรื่อง  การอนุมัติผลการประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการและ
เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA) 

อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 
          1. อนุมัติผลการประเมินด้านที ่ 1 และด้านที ่ 2 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา           
ที่ขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน 2 ราย ขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 1 ราย  
          2. เห็นชอบให้ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ผู้มีอำนาจตามมาตรา 53                 
สั่งแต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน 2 ราย และเลื่อนเป็น                 
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วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 1 ราย ทั ้งนี ้ไม่ก่อนวันที ่สถานศึกษานำข้อมูลคำขอพร้อมหลักฐาน
ประกอบการประเมินครบถ้วนสมบูรณ์เข้าสู่ระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA) 
 2.1  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการ จำนวน  2 ราย 
               2.2  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน  1 ราย 
         3. เห็นชอบให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง แจ้งผลการประเมินด้านที่ 1  และด้านที่ 2 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารับทราบผลการประเมิน จำนวน 3 ราย ผ่านระบบการประเมิน             
วิทยฐานะดิจิทัล (DPA)   

ระเบียบวาระท่ี 4.8 
เรื่อง  การอนุมัติผลการประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการผ่าน
ระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA) กรณีย้าย                             
อนุมัติตามเสนอ ดังนี้ 
         1. อนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1 ราย 
(กรณีย้าย) 
        2. เห็นชอบให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงมี อำนาจตามมาตรา 53 สั่ง
แต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะครูชำนาญการ ราย นางสาวสุกัญญา ศรีสว่าง ตำแหน่งครู 
โรงเรียนประภัสสรรังสิต (กรณีย้าย) ทั้งนี้ไม่ก่อนวันที่สถานศึกษานำข้อมูลคำขอพร้อมหลักฐานประกอบการ
ประเมินครบถ้วนสมบูรณ์เข้าสู่ระบบ ประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA)  

ระเบียบวาระท่ี 4.9 
เรื่อง  การแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะ          
ครูชำนาญการและเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA)    

 เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2 จากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ                   
ที่ ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 3 คน ต่อผู้ขอ 1 ราย สำหรับข้าราชการครูที่มีคุณสมบัติในการขอมีวิทยฐานะครู
ชำนาญการ จำนวน 1 ราย และเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 3 ราย ตามหลักเกณฑ์ และ
วิธีการฯ ว 9/2564 โดยดำเนินการผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (DPA) 

เลิกประชุมเวลา  12.30 น. 
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