
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระการประชมุ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่ 6/2566 

วันอังคารที ่ 23 พฤษภาคม 2566  เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการ ศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลงุ 
 



รายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ครั้งที่ 6/2566 

วันอังคารที่ 23 พฤษภาคม  2566  เวลา  13.30 – 16.30 น. 
         ณ หองประชุมสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

------------------------------------- 

ผูมาประชุม 
1. นายจตุรงค  สุขแกว             ประธานอนุกรรมการ 
2. นายภูดิศ  ชนะวรรณโณ นายอำเภอควนขนุน                   อนุกรรมการ 
3. นายสมชาย  มณีรัตน  ผูแทน ก.ค.ศ.                    อนุกรรมการ 
4. นายสงกรานต  จันทรนอย ผูแทน กศจ.                    อนุกรรมการ 
5. นายประภาส  พรหมแกว ผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารงานบุคคล             อนุกรรมการ 
6. นายพงศเทพ  ประทุมสุวรรณ ผูทรงคณุวุฒิดานกฎหมาย                   อนุกรรมการ 
7. นายสมจิต  จุลพูล  ผูทรงคณุวุฒิดานการศึกษา                  อนุกรรมการ 
8. นายประเสริฐ  ประทุมศรี คร ู                     อนุกรรมการ 
9. นายโชต  รัตนประพันธ ผูบริหารสถานศึกษา                   อนุกรรมการ 
10. นางณัฐติกา  หอมประกอบ บุคลากรทางการศึกษาอื่น                   อนุกรรมการ 
11. นายสมชาย  รองเหลือ ผอ.สพม.พัทลุง            อนุกรรมการและเลขานุการ 
12. นางอุไร  พรหมปาน  รอง ผอ.สพม.พัทลุง               ผูชวยเลขานุการ 
13. นางสุธัญญา  เวชรังษี  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ     ผูชวยเลขานุการ 

 

ผูไมมาประชุม ไมมี 
 

ผูเขารวมประชุม 
  นางสาวธิดารัตน  สุขมาก  นักทรัพยากรบุคคล 
 

เริ่มประชุมเวลา  13.30 น. 
 นายจตุรงค  สุขแกว  ประธานอนุกรรมการ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง เมื่อครบ                    
องคประชุม  ไดกลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
       1.1 การจัดงานสมโภชพระพุทธนิรโรคันตรายชัยวัฒนจตุรทิศและงานกาชาดประจำป ของ
ดีเมืองพัทลุง  กำหนดจัดงานในวันที่ 9 – 18 มิถุนายน 2566  ณ บริเวณศาลากลางจังหวัดพัทลุง 
 

ท่ีประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แลว  
                            - รายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ครั ้งที่ 5/2566                       
เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม  2566  
 

ท่ีประชุม รับรอง 
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ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องเสนอใหที่ประชุมทราบ 
                3.1  การสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566  

   หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว2562  

ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2566  เรื่อง การสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566 
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ที่ประชุม รับทราบ  
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพจิารณา 
 

เรื่องที่ 4.1 ผลการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะ ดานที่ 1 และดานที่ 2 เพื่อใหขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเปนวิทยฐานะครูชำนาญการ 
 

ประธาน มอบให เลขานุการฯ นำเสนอ 

เลขานุการ มอบหมายใหผูชวยเลขานุการ (นางอุไร  พรหมปาน) นำเสนอเพื่อพิจารณา ดังน้ี 
 

    
 

คำขอ  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศกึษาพัทลุง ขอใหพิจารณาอนุมัติผลการประเมินดานท่ี 1 และ
ดานท่ี 2 ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเปนวิทยฐานะครูชำนาญการ    
 
 

ระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวของ 
 1. คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมภิาค
ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติแกไข
เพิ่มเติม คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ
กระทรวงศกึษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 
 2. หลักเกณฑและวิธีการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะขาราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา
ตำแหนงศึกษานิเทศก ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 9  ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2564 
หมวดที่ 5 แนวปฏิบัติการดำเนินการขอมีวิทยานะและเลื่อนวิทยฐานะในชวงระยะเวลาเปลี่ยนผานและ        
ท่ีแกไขเพ่ิมเติมตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/679 ลงวันที่ 28 เมษายน 2566 
 3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/679  ลงวันที่  28 เมษายน 2566  เร่ือง การ
ปรับเกณฑการตดัสินตามหลักเกณฑและวิธีการใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะและ
เลื่อนวิทยฐานะ 
 

ขอพิจารณาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง พิจารณาผลการประเมินดานที่ 1 และดานที่ 2 
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครู จำนวน 1 ราย ปรากฏวาผลการประเมิน            
ผานเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. นางสาวสาคร  สงคราม ตำแหนงครู โรงเรียนปญญาวุธ  ยื ่นคำขอเขาระบบ DPA เมื่อวันที่              
12 ตุลาคม  2565 

 

รายการประเมิน 
คะแนน

เต็ม 

คะแนนท่ีได 
หมายเหต ุกรรมการ 

คนที่ 1 
กรรมการ 
คนท่ี 2 

กรรมการ 
คนที่ 3 

ดานที่ 1. ดานทักษะการจัดการเรียนรู 
             และการจัดการชั้นเรยีน 

100 62.50 65.00 65.00 แตละดาน ตองได
คะแนนจากกรรมการไม
นอยกวา 2 ใน 3 คน 
ไมต่ำกวารอยละ 65 

ดานที่ 2. ดานผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 100 60.00 65.00 65.00 
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 ประเด็นที่เสนอ 
  1. ขอใหพิจารณาอนุมัติผลการประเมินดานที ่ 1 และดานที ่ 2 ของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1 รายดังกลาว 
 2. ขอความเห็นชอบใหผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง มีคำสั่ง
เลื่อนวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 1 รายดังกลาวเปนวิทยฐานะครูชำนาญการ
ตั้งแตวันที่ย่ืนคำขอเขาระบบ DPA 
 

ความเห็น อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 ท่ีประชุมไดตรวจสอบและกลั่นกรองแลว เห็นวา ผลการประเมินดานที่ 1 และดานที่ 2 ของ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครู จำนวน 1 ราย ปรากฏวาผลการประเมินผานเกณฑ       

ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
 

มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

   คณะอนุกรรมการ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  มีมติอนุมัติผลการประเมิน                   
ดานที่ 1 และดานที่ 2 ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเปนวิทยฐานะครูชำนาญการ  
ราย นางสาวสาคร  สงคราม ตำแหนงครู โรงเรียนปญญาวุธ 
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เรื่อง 4.2  ขออนุมัติใชตำแหนงวาง และขออนุมัติกำหนดตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สายงานการสอน  
 

ประธาน มอบให เลขานุการฯ นำเสนอ 

เลขานุการ มอบหมายใหผูชวยเลขานุการ (นางอุไร  พรหมปาน) นำเสนอเพื่อพิจารณา ดังน้ี 
 

 

คำขอ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ขอใหพิจารณา ดังนี้ 
           1. พิจารณาอนุมัติการขอใชตำแหนงวางขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน  
จำนวน 2 ตำแหนง 
  2. พิจารณาอนุมัติกำหนดตำแหนงวางขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 
จำนวน 2 ตำแหนง 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑท่ีเก่ียวของ 

 1. มาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                   
พ.ศ.2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
 2. แกไขเพิ่มเติมคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ.2565 
 3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ ศธ 0206.4/ว 26 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2564 เรื ่อง 
หลักเกณฑและวิธีการกำหนดตำแหนงเพื่อบริหารอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
  4. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว2562                    
ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2566  เรื่อง การสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู                 
และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง มีตำแหนงวางขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศกึษา สายงานการสอน จำนวน 2 ตำแหนง ดังนี้ 
 

ที่ ตำแหนง ตำแหนงเลขท่ี วางกรณี 

1 คร ู 24190 ยาย 
2 คร ู 27207 ยาย 

 

 2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 26 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ
และวิธีการกำหนดตำแหนงเพื่อบริหารอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ขอ 2 ในหลักเกณฑและวิธีการนี้ 
  “การกำหนดตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา” ใหหมายความรวมถึงการ
ปรับปรุงการกำหนดตำแหนง และการตัดโอนตำแหนงและอัตราเงินเดือน สายงานการสอนหรือสายงาน
บริหารสถานศึกษา 
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  “การปรับปรุงการกำหนดตำแหนง” หมายความวา การกำหนดตำแหนงขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา จากตำแหนงหนึ่งเปนตำแหนงอื่นในสถานศึกษาเดียวกัน ยกเวน ตำแหนง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ในสถานศึกษา 

การวิเคราะหและความเห็นของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง พิจารณาแลวเห็นควรดำเนินการ ดังนี้ 
 1. ขออนุมัติตำแหนงและอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง จำนวน 2 ตำแหนง ใชสำหรับการสอบแขงขันเพื่อบรรจุ
และแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566 จำนวน 2 ตำแหนง พรอมความตองการ
วิชาเอกของสถานศึกษา จำนวน 2 ตำแหนง ดังนี้ 
 

ที่ ตำแหนง โรงเรียน ตำแหนง
เลขที่ 

อตัรา
กำลัง 

วางกรณี ความตองการ 

1 ครู สตรีพัทลุง 24190 - 1 ยาย การเงิน/การบัญช ี
2 ครู กงหราพชิากร 27207 - 1 ยาย เกษตร/เกษตรกรรม/เกษตรศาสตร 

 

  2. ขออนุมัตกิำหนดตำแหนงและอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงาน
การสอน ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง กำหนดเปน ตำแหนงครูใน
สถานศึกษาเดิม จำนวน 2 ตำแหนง ดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ตรวจสอบแลวเหน็วา ตำแหนงวางและวิชาเอก ตามที่
แจงนั้น เปนตำแหนงวางที่มีอัตรากำลังไมเกินเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด และเปนไปตามความตองการวชิาเอก
ของสถานศึกษา จึงเห็นควรนำตำแหนงวางที่มีความตองการวิชาเอกตรงกับสถานศึกษา ไปใชสอบแขงขัน
เพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย 
ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ดวนที ่สุด ที ่ ศธ 04009/ว2562 ลงวันที่                            
19 พฤษภาคม 2566  เรื ่อง การสอบแขงขันเพื ่อบรรจุและแตงตั ้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู                 
และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566  

ประเด็นท่ีเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 
1. โปรดพิจารณาอนุมัติใหนำตำแหนงวางและอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา สายงานการสอน และวิชาเอกไปใชในการ สอบแขงขันเพื ่อบรรจุและแตงตั ้งบุคคลเขารับ
ราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการ
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การศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว2562 ลงวันท่ี 19 พฤษภาคม 2566  เรื่อง การสอบแขงขันเพื่อ
บรรจุและแตงตั ้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566 ไดแก โรงเรียนสตรีพัทลุง จำนวน 1 ตำแหนง
และโรงเรียนกงหราพิชากร จำนวน 1 ตำแหนง 

2. พิจารณาอนุมัติใหกำหนดตำแหนงและอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สายงานการสอน ตำแหนงครู สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง กำหนดเปน ตำแหนง                   
ครูผูชวย ในสถานศึกษาเดิม จำนวน 2 ตำแหนง 
 

ความเห็น อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

  ทีป่ระชุมไดตรวจสอบและกลั่นกรองแลว เห็นวา  

1. การนำตำแหนงวางและอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงาน

การสอน และวิชาเอกไปใชในการ สอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน                  

ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว2562 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2566  เรื่อง การสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงต้ังบุคคล

เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566  โรงเรียนสตรีพัทลุง จำนวน 1 ตำแหนง และโรงเรียนกงหราพิชากร 

จำนวน 1 ตำแหนง  เปนไปตามหลักเกณฑ ที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

2. กำหนดตำแหนงและอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 

ตำแหนงครู สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง กำหนดเปน ตำแหนงครูผูชวย ในสถานศึกษาเดิม 

จำนวน 2 ตำแหนง  เปนไปตามหลักเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
 

มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

  คณะอนกุรรมการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง  มีมติดังนี้ 
1. อนุมัติใหนำตำแหนงวางและอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                  

สายงานการสอน และวิชาเอกไปใชในการ สอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั ้งบุคคลเขารับราชการเปน

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย  โรงเรียนสตรีพัทลุง จำนวน 1 ตำแหนง และ

โรงเรียนกงหราพิชากร จำนวน 1 ตำแหนง  

2. อนุมัติการกำหนดตำแหนงและอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                    

สายงานการสอน ตำแหนงครู สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง กำหนดเปน ตำแหนงครูผูชวย      

ในสถานศึกษาเดิม จำนวน 2 ตำแหนง   
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เรื่องที่ ๔.3  การสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงต้ังบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากร 

ทางการศกึษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖   
 

ประธาน มอบให เลขานุการฯ นำเสนอ 

เลขานุการ เลขานุการฯ นำเสนอเพื่อพิจารณา ดังน้ี 

         

คำขอ  กลุมบรหิารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ขออนุมัติดำเนินการสอบแขงขัน

เพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖  
 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑท่ีเก่ียวของ 

๑. คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ ๑๖/๒๕๖๐ เรื่อง การบริหารงานบุคคลของ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ลงวันที่  ๒๑ มีนาคม พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

๒. คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๓ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๐ 

เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 

๓. พ.ร.บ.แกไขเพิ่มเติมคำสั่งหัวหนา คสช.ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรปูการศึกษาในภูมิภาค

ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๕ 

๔. พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗                               

และที่แกไขเพ่ิมเติม 

๕. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๔ ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เรื่องหลักเกณฑ

และวิธีการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารบัราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหนงครูผูชวยสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๖. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที ่ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๓ ลงวันที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๖๔ เรื่อง มาตรฐาน

ตำแหนงและมาตรฐานวิทยฐานะของขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

 ๗. หนงัสือสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา ท่ี ศธ ๕๑๐๒.๑/๒๖๐ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๑ 

เรื่องหลักฐานที่ใชแสดงในการประกอบวิชาชีพครู 

๘. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนท่ีสุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๒๓๓๕              

ลงวันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เรื่อง การสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา  

  ๑. โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง มีตำแหนงวางและความ

ตองการวิชาเอกของสถานศึกษา เพ่ือใชในการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปน

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย ป พ.ศ. ๒๕๖๖ จำนวน ๒ อัตรา ดังนี้ 
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ท่ี โรงเรียน ตำแหนง ตำแหนง 

เลขที่ 

ความตองการ 

วิชาเอก 

อัตรา

กำลัง 

 

วางกรณี 

 

๑ สตรพีัทลุง คร ู ๒๔๑๙๐ การเงิน/การบัญชี - ๑ วางหลังจากการยาย 

๒ กงหราพิชากร ครู ๒๗๒๐๗ เกษตร/เกษตรกรรม/เกษตรศาสตร - ๑ วางหลังจากการยาย 
 

  สรุปตำแหนงที ่ใชในการรับสมัครสอบแขงขันเพื ่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปน

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย ป พ.ศ.๒๕๖๖ รวมทั้งสิ้น ๒ อัตรา  ๒ กลุมวิชา   ดังนี้ 
 

ที่ กลุมวิชา จำนวน

ตำแหนงวาง 

๑ การเงิน/การบัญชี ๑ 

๒ เกษตร/เกษตรกรรม/เกษตรศาสตร ๑ 

รวม ๒ 

  

  ๒. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๒๓๓๕                  

ลงวันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เรื่อง การสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงต้ังบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ.๒๕๖๖                     

ไดกำหนดการสอบแขงขันฯ ดังนี้ 
 

๑. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

๒. รับสมัคร วันพุธท่ี ๓๑ พฤษภาคม - วันอังคารท่ี ๖ มิถุนายน ๒๕๖๖            

(ไมเวนวันหยุดราชการ) 

๓. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ ภาค ก และภาค ข ภายในวันอังคาร ที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

๔. ประเมินจากการสอบขอเขียน 

    ภาค ก ความรูความสามารถทั่วไป 

    ภาค ข มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 

 

วันเสารที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

วันอาทิตยที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

๕. ประกาศรายชื่อผูผานภาค ก และภาค ข เพื่อมี

สิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค 

ภายในวันจันทรที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

๖. ประเมินจากการสอบสัมภาษณ แฟมสะสมงาน  

และการนำเสนอที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพดาน

การจัดการเรียนการสอน 

    ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหนง วิชาชีพ 

 และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

ตามวันและเวลาที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศกึษา 

หรือ อ.ก.ค.ศ. สศศ.กำหนด 

(ใหแลวเสรจ็ภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖) 

๗. ประกาศผลการสอบแขงขัน 
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การวิเคราะหและความเห็นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

      กลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง พิจารณาแลว เห็นวา
เพื่อใหการดำเนนิการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย ป พ.ศ.๒๕๖๖ เปนไปตามหลักเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด และเปนไปตามที่
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด จึงเห็นควรพิจารณาอนุมัติการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุ
และแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย ป พ.ศ. ๒๕๖๖  
ประเด็นท่ีเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

  กลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ขอใหพิจารณา ดังนี้ 

 ๑. อนุมัติใหดำเนินการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

โดยมอบหมายใหกลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการ ดังนี้ 

(๑) แตงตั้งคณะกรรมการและเจาหนาที่รับผิดชอบ ไดตามความจำเปนและเหมาะสม  

(๒) แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการตรวจสอบและพิจารณาวินิจฉัยคุณวุฒิของผูสมัคร                

ใหถูกตองตามประกาศรับสมัคร โดยผลการพิจารณาของคณะกรรมการเปนประการใดใหถือเปนที่สุด 

(๓) ลงนามในประกาศรับสมัคร ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ ภาค ก และภาค ข, ประกาศ

รายชื่อผูผานภาค ก และภาค ข เพ่ือมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค, และประกาศผลการสอบแขงขัน  

(๔) อนุมัติเปนหลักการกรณี ก.ค.ศ.หรือ สพฐ. หรือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

หรือหนวยงานที่เกี่ยวของมีหนังสือสั่งการเพิ่มเติมเกี่ยวกับการดำเนินการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้ง

บุคคล เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ ซึ่งจะตองเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมรายละเอียดในการ

ดำเนินการใหกลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการตาม

รายละเอียดที่ ก.ค.ศ. หรือ สพฐ. หรือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ 

กำหนดทุกขั้นตอนจนแลวเสร็จ 

 ๒. โปรดพิจารณาใหความเห็นชอบวิธีการและรูปแบบในการรับสมัคร โดยใหผูสมัครย่ืนสมัคร

ดวยตนเองและอนุมัติหลักการใหกลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง              

แกไขเปลี่ยนแปลงประกาศในสวนของการดำเนินการรับสมัครใหถูกตองสอดคลองกับรูปแบบที่วางไว 

 ๓. โปรดพิจารณาเห็นชอบการกำหนดคุณวุฒเิพ่ือใชในการรับสมัคร โดยกำหนดเปนกลุมวิชา 

จำนวน ๒ กลุมวิชา และกำหนดสาขาวิชาเอกที่รับสมัครแตละกลุมวิชา รายละเอียดตามรางประกาศ 

 ๔. โปรดพิจารณาใหความเห็นชอบรางประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง                       

เรื่อง รับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหนงครูผ ู ช วย ส ังก ัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยให                              

กลุมบริหารงานบุคคลสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง แกไขเพ่ิมเติมขอความในรางประกาศ

รับสมัครฯ ไดตามความเหมาะสม ในกรณีที่ขอความผิดพลาดคลาดเคลื่อนที่มิใชสาระสำคัญของประกาศ 

 ๕. เห็นชอบในการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ภาค ก และภาค ข, ประกาศรายชื่อผูผาน

ภาค ก และภาค ข เพื่อมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค, และประกาศผลการสอบแขงขัน 
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 ๖. โปรดพิจารณาอนุมัติใหผูมีอำนาจตามมาตรา ๕๓ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู

ละบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ สั่งบรรจุและแตงตั้งผูไดตามจำนวนตำแหนงวาง และตามลำดับที่ใน

ประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได  

            ๗. หากผูสอบแขงขันไดมารายงานตัวเขารับการบรรจุและแตงตั้งไมครบจำนวนตำแหนงวาง             

ในกลุมวิชาเอกใดใหเรียกตัวผูสอบแขงขันไดในกลุมวิชาเอกเดียวกันในลำดับตอไป เพื่อมาบรรจุและแตงตั้ง            

จนครบจำนวนตำแหนงวางตามที่ไดรับอนุมัติ 

         ๘. กรณีการบรรจุและแตงตั้งผูสอบแขงขันไดตามตำแหนงวางครั้งแรกตามประกาศรับสมัคร 
หากสถานศึกษาที่จะบรรจุและแตงตั้ง มีอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลาทางการศึกษาเกินเกณฑที่                         
ก.ค.ศ. กำหนด ใหสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการตัดโอนตำแหนงและ                      
อัตราเงินเดือน ของตำแหนงวางดังกลาว ไปกำหนดในสถานศึกษาอื่นที่มีอัตรากำลังขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาต่ำกวาเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด เพ่ือใชในการบรรจุและแตงตั้งผูสอบแขงขันได  โดย
ใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงเสนอใหผูมีอำนาจตาม มาตรา ๕๓ ลงนามในคำสั่งตัดโอน
ดังกลาว ใหเปนตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด และรายงานให อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง ทราบตอไป 
  9. เลขานุการขออนุมัติใหประธานกรรมการบริหารกลุมพื้นที่การศึกษา ประจำเขตตรวจ
ราชการที่ 5  เปนผูดำเนินการจัดจางสถาบันอุดมศึกษาหรือหนวยงานที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ                         
ทางการศึกษา และมีประสบการณในการออกขอสอบ ดำเนินการบริหารจัดการเกี่ยวกับการออกขอสอบและ                       
การทดสอบ ไดแก การออกขอสอบ การจัดทำแบบทดสอบและกระดาษคำตอบ การรับ-สงแบบทดสอบและ
กระดาษคำตอบ การตรวจและประมวลผลการสอบ และการสงผลการสอบ ภาค ก (ความรูความสามารถ
ทั่วไป) และ ภาค ข (มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ) ในการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้ง
บุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผู ชวย สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
 

ความเห็น อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง 

  ทีป่ระชุมไดตรวจสอบและกลั่นกรองแลว เห็นวา  

 ๑. เห็นควรอนุมัติใหกลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง

ดำเนินการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงต้ังบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังน้ี 

(๑) แตงตั้งคณะกรรมการและเจาหนาที่รับผิดชอบ ไดตามความจำเปนและเหมาะสม  

(๒) แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการตรวจสอบและพิจารณาวินิจฉัยคุณวุฒิของผูสมัคร                

ใหถูกตองตามประกาศรับสมัคร โดยผลการพิจารณาของคณะกรรมการเปนประการใดใหถือเปนที่สุด 

(๓) ลงนามในประกาศรับสมัคร ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ ภาค ก และภาค ข, ประกาศ

รายชื่อผูผานภาค ก และภาค ข เพ่ือมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค, และประกาศผลการสอบแขงขัน  

(๔) อนุมัติเปนหลักการกรณี ก.ค.ศ.หรือ สพฐ. หรือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

หรือหนวยงานที่เกี่ยวของมีหนังสือสั่งการเพิ่มเติมเกี่ยวกับการดำเนินการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้ง

บุคคล เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงาน
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คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ ซึ่งจะตองเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมรายละเอียดในการ

ดำเนินการใหกลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการตาม

รายละเอียดที่ ก.ค.ศ. หรือ สพฐ. หรือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ 

กำหนดทุกขั้นตอนจนแลวเสร็จ  เปนไปตามหลักเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด และหนังสือสั่งการของ สพฐ. 

 ๒. ควรพิจารณาใหความเห็นชอบวิธีการและรูปแบบในการรับสมัคร โดยใหผูสมัครยื่นสมัคร

ดวยตนเองและอนุมัติหลักการใหกลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง              

แกไขเปลี่ยนแปลงประกาศในสวนของการดำเนินการรับสมัครใหถูกตองสอดคลองกับรูปแบบที่วางไว 

 ๓. ควรพิจารณาใหความเห็นชอบการกำหนดคุณวุฒิเพื่อใชในการรับสมัคร โดยกำหนดเปน

กลุมวิชา จำนวน ๒ กลุมวิชา และกำหนดสาขาวิชาเอกที่รับสมัครแตละกลุมวิชา รายละเอียดตามรางประกาศ 

 ๔. ควรพิจารณาใหความเห็นชอบรางประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง                       

เรื่อง รับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหนงครูผ ู ช วย ส ังก ัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยให                              

กลุมบริหารงานบุคคลสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง แกไขเพ่ิมเติมขอความในรางประกาศ

รับสมัครฯ ไดตามความเหมาะสม ในกรณีที่ขอความผิดพลาดคลาดเคลื่อนที่มิใชสาระสำคัญของประกาศ 

 ๕. เห็นควรอนุมัติเปนหลักการการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ภาค ก และภาค ข, ประกาศ

รายชื่อผูผานภาค ก และภาค ข เพ่ือมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค, และประกาศผลการสอบแขงขัน 

 ๖. เห็นควรอนุมัติใหผูมีอำนาจตามมาตรา ๕๓ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูละ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ สั่งบรรจุและแตงตั้งผูไดตามจำนวนตำแหนงวาง และตามลำดับที่ใน

ประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได  

            ๗. เห็นควรอนุมัติเปนหลักการหากผูสอบแขงขันไดมารายงานตัวเขารับการบรรจุและแตงต้ัง

ไมครบจำนวนตำแหนงวางในกลุมวิชาเอกใดใหเรียกตัวผูสอบแขงขันไดในกลุมวิชาเอกเดียวกันในลำดับ

ตอไป เพื่อมาบรรจุและแตงตั้งจนครบจำนวนตำแหนงวางตามที่ไดรับอนุมัติ 

         ๘. เห็นควรอนุมัติเปนหลักการกรณีการบรรจุและแตงตั้งผูสอบแขงขันไดตามตำแหนงวาง
ครั้งแรกตามประกาศรับสมัคร หากสถานศึกษาที่จะบรรจุและแตงต้ัง มีอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลา
ทางการศึกษาเกินเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด ใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการ    
ตัดโอนตำแหนงและอัตราเงินเดือน ของตำแหนงวางดังกลาว ไปกำหนดในสถานศึกษาอื่นที่มีอัตรากำลัง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต่ำกวาเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด เพื่อใชในการบรรจุและแตงตั้ง
ผูสอบแขงขันได  โดยใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงเสนอใหผูมีอำนาจตาม มาตรา ๕๓                   
ลงนามในคำสั่งตัดโอนดังกลาว ใหเปนตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด และรายงานให อ.ก.ค.ศ.
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ทราบตอไป 
  9. เห็นควรอนุมัติใหประธานกรรมการบริหารกลุมพื้นที่การศึกษา ประจำเขตตรวจราชการ 
ที่ 5 เปนผูดำเนินการจัดจางสถาบันอุดมศึกษาหรือหนวยงานที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพทางการศึกษา 
และมีประสบการณในการออกขอสอบ ดำเนินการบริหารจัดการเกี่ยวกับการออกขอสอบและการทดสอบ ไดแก 
การออกขอสอบ การจัดทำแบบทดสอบและกระดาษคำตอบ การรับ-สงแบบทดสอบและกระดาษคำตอบ การ
ตรวจและประมวลผลการสอบ และการสงผลการสอบ ภาค ก (ความรูความสามารถทั่วไป) และ ภาค ข 
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(มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ) ในการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ
เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผู ชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                         
ขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

 

มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

  คณะอนกุรรมการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศกึษามัธยมศึกษาพัทลุง  มีมติดังนี้ 
 ๑. อนมุตัิใหกลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงดำเนินการ

สอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครู

ผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังนี้ 

(๑) แตงตั้งคณะกรรมการและเจาหนาที่รบัผิดชอบ ไดตามความจำเปนและเหมาะสม  

(๒) แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการตรวจสอบและพิจารณาวินิจฉัยคุณวุฒิของผูสมัคร                

ใหถูกตองตามประกาศรับสมัคร โดยผลการพิจารณาของคณะกรรมการเปนประการใดใหถือเปนที่สุด 

(๓) ลงนามในประกาศรับสมัคร ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ ภาค ก และภาค ข, ประกาศ

รายชื่อผูผานภาค ก และภาค ข เพ่ือมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค, และประกาศผลการสอบแขงขัน  

(๔) กรณี ก.ค.ศ.หรือ สพฐ. หรือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือหนวยงาน                      

ที ่เกี่ยวของมีหนังสือสั ่งการเพิ ่มเติมเกี่ยวกับการดำเนินการสอบแขงขันเพื ่อบรรจุและแตงตั ้งบุคคล         

เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผ ู ช วย สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ ซึ่งจะตองเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมรายละเอียดในการ

ดำเนินการใหกลุ มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการ                         

ตามรายละเอียดที่ ก.ค.ศ. หรือ สพฐ. หรือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ 

กำหนดทุกขั้นตอนจนแลวเสร็จ  เปนไปตามหลักเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด และหนังสือสั่งการของ สพฐ. 

 ๒. เห็นชอบวิธีการและรูปแบบในการรบัสมัคร โดยใหผูสมัครยื่นสมัครดวยตนเองและอนุมัติ

หลักการใหกลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง แกไขเปลี่ยนแปลง

ประกาศในสวนของการดำเนินการรับสมัครใหถูกตองสอดคลองกับรูปแบบที่วางไว 

 ๓. เห็นชอบการกำหนดคุณวุฒเิพ่ือใชในการรับสมัคร โดยกำหนดเปนกลุมวิชา จำนวน ๒ กลุมวิชา 

และกำหนดสาขาวิชาเอกท่ีรับสมัครแตละกลุมวิชา รายละเอียดตามรางประกาศ 

 ๔. เห็นชอบรางประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง เรื ่อง รับสมัคร

สอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง                  

ครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยใหกลุมบริหารงานบุคคล

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง แกไขเพิ่มเติมขอความในรางประกาศรับสมัครฯ ไดตาม

ความเหมาะสม ในกรณทีี่ขอความผิดพลาดคลาดเคลื่อนที่มิใชสาระสำคัญของประกาศ 

 ๕. อนุมัติเปนหลักการการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ภาค ก และภาค ข, ประกาศรายช่ือ      

ผูผานภาค ก และภาค ข เพื่อมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค, และประกาศผลการสอบแขงขัน 
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 ๖. อนุมัติใหผูมีอำนาจตามมาตรา ๕๓ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูละบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ สั่งบรรจุและแตงตั้งผูไดตามจำนวนตำแหนงวาง และตามลำดับที่ในประกาศ                 

ขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได  

            ๗. อนุมัติเปนหลักการหากผูสอบแขงขันไดมารายงานตัวเขารับการบรรจุและแตงตั้งไมครบ

จำนวนตำแหนงวางในกลุมวิชาเอกใดใหเรียกตัวผูสอบแขงขันไดในกลุมวิชาเอกเดียวกันในลำดับตอไป                  

เพื่อมาบรรจุและแตงตั้งจนครบจำนวนตำแหนงวางตามที่ไดรบัอนุมัติ 

         ๘. อนุมัติเปนหลักการกรณีการบรรจุและแตงตั้งผูสอบแขงขันไดตามตำแหนงวางครั้งแรก
ตามประกาศรับสมัคร หากสถานศึกษาที ่จะบรรจุและแตงตั้ง มีอัตรากำลังขาราชการครูและบุคลากร                      
ทางการศึกษาเกินเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด ใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ดำเนินการ    
ตัดโอนตำแหนงและอัตราเงินเดือน ของตำแหนงวางดังกลาว ไปกำหนดในสถานศึกษาอื่นที่มีอัตรากำลัง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต่ำกวาเกณฑที่ ก.ค.ศ. กำหนด เพื่อใชในการบรรจุและแตงตั้ง
ผูสอบแขงขันได  โดยใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงเสนอใหผูมีอำนาจตาม มาตรา ๕๓                   
ลงนามในคำสั่งตัดโอนดังกลาว ใหเปนตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด และรายงานให อ.ก.ค.ศ.
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ทราบตอไป 
  9. อนุมัติใหประธานกรรมการบริหารกลุมพื้นที่การศึกษา ประจำเขตตรวจราชการ ที่ 5                       
เปนผูดำเนินการจัดจางสถาบันอุดมศึกษาหรือหนวยงานที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพทางการศึกษา และ                
มีประสบการณในการออกขอสอบ ดำเนินการบริหารจัดการเกี ่ยวกับการออกขอสอบและการทดสอบ ไดแก                  
การออกขอสอบ การจัดทำแบบทดสอบและกระดาษคำตอบ การรับ-สงแบบทดสอบและกระดาษคำตอบ                
การตรวจและประมวลผลการสอบ และการสงผลการสอบ ภาค ก (ความรูความสามารถทั่วไป) และ ภาค ข 
(มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ) ในการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ
เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผู ชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                         
ขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
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เรื่อง 4.4  การรับสมัครคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่น 
ตามมาตรา 38 ค.(2)  เขารับการประเมินผลงานเพื่อเลื่อนและแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ 
ระดับชำนาญการพิเศษ (ตำแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง  
 

ประธาน มอบให เลขานุการฯ นำเสนอ 

เลขานุการ มอบหมายใหผูชวยเลขานุการ (นางอุไร  พรหมปาน) นำเสนอเพื่อพิจารณา ดังน้ี 
 

 

คำขอ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ขอใหพิจารณาใหความเห็นชอบรางประกาศรับสมัคร
คัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(2) 
เขารับการคัดเลือกเพื่อเลื่อนและแตงตั ้งใหดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ 
(ตำแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑท่ีเก่ียวของ 
 1. มาตรา 53 มาตรา ๖๑ มาตรา ๖๒ และมาตรา ๑๓๓ แหงพระราชบัญญัตริะเบียบขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แกไขเพิ่มเติม 
 2. พระราชบัญญัติแกไขเพิ่มเติมคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565
 3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว ๑7 ลงวันที่ 2๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕  เรื่อง หลักเกณฑ
และวิธีการเลื่อนระดับตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่น 
ตามมาตรา 38 ค.(2) เพ่ือแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ 
 4. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.5/ว 8 ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2556  เรื่อง มาตรฐาน
ตำแหนงของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) 
 5. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๕๖๑๘ 
ลงวันท่ี ๒๓ กันยายน ๒๕๖๕ เรื่อง การเลื่อนระดับตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) เพื่อแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภททั่วไปและประเภทวิชาการ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  6. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว 1755 
ลงวันที่ 4 เมษายน 2566 เรื่อง การเลื่อนระดับตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) เพื่อแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภททั่วไปและประเภทวิชาการ       
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 7. มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื ้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ในการประชุมครั ้งที ่ 2/2566             
เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2566 
  8. มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ในการประชุมครั ้งท ี่ 3/2566             
เมื่อวันที่ 11 เมษายน  2566 
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รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 1. ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว ๑7 ลงวันที่ 2๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕  เร่ือง หลกัเกณฑ
และวิธีการเลื่อนระดับตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา 38 ค.(2) เพื่อแตงต้ังใหดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ  
  กรณีที่ 2 การเลื่อนและแตงตั้งผูดำรงตำแหนงระดับชำนาญการ ใหดำรงตำแหนงระดับ
ชำนาญการพิเศษ 
  ขอ 1.3.2 ใหสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาดำเนินการ ดังตอไปนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2. ตามมติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ในการประชุมครั้งที่ 2/2566  
เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2566 อนุมัติใชตำแหนงวางขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) ตำแหนงวางที่มีอัตราเงินเดือน ดำเนินการสรรหาหนังสือ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๕๖๑๘ ลงวันที่ ๒๓ กันยายน 
๒๕๖๕  กำหนดรายละเอียดองคประกอบตัวชี้วัด วิธีการประเมินบุคคลและเกณฑการตัดสิน การเลื่อนระดับ
ตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) 
เพื่อแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภททั่วไปและประเภทวิชาการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  จำนวน  1  ตำแหนง คือ 
 
 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ไดสำรวจขอมูลผูที่มีคุณสมบัติครบถวน ตามหลักเกณฑที่ 
ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 1 ราย 
 
 

อ 15 
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 3. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๕๖๑๘ 
ลงวันที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๕  กำหนดรายละเอียดองคประกอบตัวชี้วัด วิธีการประเมินบุคคลและเกณฑการ
ตัดสิน การเลื่อนระดับตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน
ตามมาตรา 38 ค.(2) เพื่อแตงตั ้งใหดำรงตำแหนงประเภททั่วไปและประเภทวิชาการ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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 4. หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว 1755 ลงวันที่ 
4 เมษายน 2566  กำหนดรายละเอียดองคประกอบตัวชี้วัด วิธีการประเมินบุคคลและเกณฑการตัดสิน การเลื่อน
ระดับตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบคุลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) 
เพื่อแตงตั ้งใหดำรงตำแหนงประเภททั่วไปและประเภทวิชาการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ขั้นพ้ืนฐาน (แกไของคประกอบตัวชี้วัด ขอท่ี 2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 5. มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ในการประชุมครั้งที่ 3/2566                 
เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2566  ตั้งคณะกรรมการประเมินความรูความสามารถและความเหมาะสมสำหรับ
ตำแหนงไมนอยกวา 5 คน  ทำหนาที่ประเมินความรู ความสามารถ และความเหมาะสมกับตำแหนง                 
สำหรับตำแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน ระดับชำนาญการพิเศษ  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง ประกอบดวย 
  1. นายสมชาย  รองเหลือ  ผอ.สพม.พัทลุง  ประธานกรรมการ 
  2. นายประภาส  พรหมแกว ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
  3. นายพงศเทพ  ประทุมสุวรรณ ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
  4. นายสมจิต  จุลพูล  ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
  5. นางอุไร  พรหมปาน  รอง ผอ.สพม.พัทลุง กรรมการและเลขานุการ 
  6. นางพนิดา  เกล้ียงสิน  นักทรัพยากรบุคคล ผูชวยเลขานุการ 
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  6. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ไดจัดทำรางประกาศการรับสมัคร
คัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) เขารับ
การประเมินผลงานเพื่อเลื่อนและแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ (ตำแหนง
นักวิเคราะหนโยบายและแผน) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  เพ่ือนำเสนอที่ประชุม 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. และ สพฐ. กำหนด  
รายละเอียดตามรางประกาศฯ ดังแนบ 

ประเด็นท่ีเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
  1. โปรดพิจารณาใหความเห็นชอบในการดำเนินการคัดเลือกบุคคลที่จะเขารับการประเมินผลงาน
เพื่อเลื่อนระดับใหสูงขึ้น ในตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ระดับชำนาญการพิเศษ ตำแหนงเลขที่ อ 15  
กลุมนโยบายและแผน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ตามรางประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
  2. โปรดพิจารณาใหความเห็นชอบรางประกาศการรับสมัครคัดเลือกขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) เขารับการประเมินผลงาน
เพื่อเลื่อนและแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ (ตำแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษาพัทลุง  (รายละเอียดตามรางประกาศฯ ดังแนบ) 
 3. ขอความเห็นชอบใหผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ลงนาม
แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลที่จะเขารับการประเมินผลงานเพื่อเลื่อนระดับ
ตำแหนงของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) 
ตำแหนงประเภทวิชาการ และแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลฯ แทนประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
 

ความเห็น อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

  ที่ประชุมไดตรวจสอบและกลั่นกรองแลว เห็นวา ประกาศการรับสมัครคัดเลือกขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) เขารับการประเมินผลงานเพ่ือ

เลื่อนและแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ (ตำแหนงนักวิเคราะหนโยบาย

และแผน) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  เพื่อนำเสนอที่ประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. และ สพฐ. กำหนด 
 

มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

  คณะอนกุรรมการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  มีมติดังนี้ 
 1. เห็นชอบในการดำเนินการคัดเลือกบุคคลที่จะเขารับการประเมินผลงานเพื่อเลื่อนระดับให
สูงข้ึน ในตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ระดบัชำนาญการพิเศษ ตำแหนงเลขที่ อ 15  กลุมนโยบายและ
แผน  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ตามรางประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 
  2. เห็นชอบรางประกาศการรับสมัครคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) เขารับการประเมินผลงานเพื่อเลื่อนและแตงตั้งให
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ดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ (ตำแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน) สังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  (รายละเอียดตามรางประกาศฯ ดังแนบ) 
 3. เห็นชอบใหผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ลงนามแตงตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลที่จะเขารับการประเมินผลงานเพื่อเลื่อนระดับตำแหนงของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) ตำแหนง
ประเภทวิชาการ และแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลฯ แทนประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 
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