


ค าน า 
 
  ตามที่  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ประกอบด้วยสาระส าคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทน า น าเสนอความเป็นมา 
การป้องกันการทุจริต บทวิเคราะห์สถานการณ์ทุจริต ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส่วนที่ 2 บริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย และค าสั่งที่เกี่ยวข้อง ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 แสดงรายละเอียดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
ยุทธศาสตร์ของแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าว ความเชื่อมโยงของการจัดท าแผน และข้อมูลชื่อโครงการ ตัวชี้วัดและค่า
เป้าหมาย และงบประมาณ 
 
  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ได้ก าหนดแนวทางในการก ากับ  ติดตามและ
ประเมินผล  ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยได้ก ากับ  ติดตามและ
สรุปผลการด าเนินงานในรอบ  6  เดือน  ( 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 )  มีผลการด าเนินงานตาม
เอกสารรายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
โดยได้ก ากับ  ติดตามและสรุปผลการด าเนินงานในรอบ  6  เดือน 
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบญั 
 

หน้า 
ค าน า 
สารบญั 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต              1 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  รอบ 6 เดือน 
เอกสารแสดงผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม รอบ 6 เดือน            4 
ภาคผนวก 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง        12 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑ 
 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏบิตักิารป้องกันการทจุริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลงุ  รอบ 6 เดือน  ( 1 ตุลาคม 2565 – 31 มนีาคม 2566 ) 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ 

ทีเ่บิกจ่ายแล้ว 
ผลการด าเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 

1. การจัดท าแผนปฏบิัติการป้องกัน
การทจุริตของส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

500 0 ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศกึษาพทัลุงได้ด าเนินการ
จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ในไตรมาสที ่2 (เดือนมีนาคม)  

กลุ่มอ านวยการ 

2 กิจกรรมส่งเสรมิการปฏิบัติตน
เป็นคนดี ตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
    - การเคารพธงชาติ 
    - การสวดมนต์ประกอบฺพิธี
ทางศาสนา 
    - กล่าวค าปฏิญญาเขต
สุจริต/แสดงออกเชิงสัญลักษณ์ 
    -  จิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์
การพัฒนาส่วนราชการหรือ
สวนสาธารณะ 

0 0 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงด าเนินการ 
ส่งเสริมการปฏิบัติตนเป็นคนดี ตามระบอบประชาธิปไตย 
    - การเคารพธงชาติ 
    - การสวดมนต์ประกอบฺพิธีทางศาสนา 
    - กล่าวค าปฏิญญาเขตสจุริต/แสดงออกเชิงสัญลักษณ ์
ในการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด ดังนี ้
1. ครั้งที ่7/2565 (ไตรมาสที่ 1)  
วันอังคาร ที่  22  พฤศจิกายน  2565 ณ  ห้องประชุม
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ พัทลุง  
อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
2. ครั้งที่ 1/2566 (ไตรมาสที่ 2) 
วันพฤหัสบดี ที่  23 มีนาคม  2566 ณ  ห้องประชุมราชพฤกษ์ 
โรงเรียนสตรีพัทลุง อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
3. ครั้งที่ 2/2566 (ไตรมาสที่ 3) 
วันอังคาร ที ่ 9  พฤษภาคม  2566 ณ  หอ้งประชุมชั้น 1 
อาคารอุทยานการศึกษาอุดมปัญญา ต าบลโตนดด้วน  
อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 

กลุ่มอ านวยการ 



๒ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ 
ทีเ่บิกจ่ายแล้ว 

ผลการด าเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 

3 ประชุมชี้แจงสร้างความรู้ความ
เข้าใจแก่คณะท างาน 
และผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดการ 
ประเมิน ITA 
     - ประชุมบคุลากรใน
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพัทลุง 
 
 
 
 
     - ประชุมและปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน 
เผยแพร่ข้อมูล/ปรับปรุงข้อมูล
บนเว็บไซต์ และรายงานข้อมูล
ในระบบ ITA Online   

17,460 
 
 
 

11,900 
 
 
 
 
 
 

5,560 

 
 
 
 

5,130 
 
 
 
 
 
 

0 

 
 
 
 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงด าเนินการ
ประชุมคณะกรรมการผู้รับผดิชอบตัวชี้วัดการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity & Transparency  
Assessment : ITA  Online)  ในการด าเนินงานของ
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2566  ในวันที่ 25 พฤษภาคม  2566 
(ไตรมาสที่ 3) 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงด าเนินการ
ประชุมคณะกรรมการผู้รับผดิชอบตัวชี้วัดการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity & Transparency  
Assessment : ITA  Online)  ในการด าเนินงานของ
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2566 ในไตรมาสที ่3 (เดือนมิถุนายน) 

กลุ่มอ านวยการ 

 

 

 

 

 

 



๓ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ 
ทีเ่บิกจ่ายแล้ว 

ผลการด าเนนิงาน ผู้รับผิดชอบ 

4 อบรมเสริมสร้างความรู้ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และ 
ธรรมาภิบาล สร้างคุณลักษณะ
ความสุจริตสู่บคุลากรในองคก์ร
ตามแนวทางเขตสุจริต 
บุคลากรมีความตระหนักรู ้
ในการป้องกันการทุจริต  
มีจิตส านึกสาธารณะ รู้จักแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม 

22,040 0 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุงก าหนดจัด
อบรมเสริมสร้างความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ 
ธรรมาภิบาล สร้างคุณลักษณะความสุจริตสู่บุคลากร 
ในองคก์รตามแนวทางเขตสุจรติ บุคลากรมีความตระหนักรู้
ในการป้องกันการทจุริต มีจิตส านึกสาธารณะ รู้จกัแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม  
ในเดือนสิงหาคม 2566 (ไตรมาสที่ 4) 

กลุ่มอ านวยการ 

 รวมการเบกิจ่ายไตรมาสที่ 2 40,000 0 การด าเนินกิจกรรมที่วางแผนไว้ในไตรมาสที่ 1 – 2  
สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมาย เนื่องจากไม่ต้องใช้
งบประมาณในการด าเนนิกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



4 
 

เอกสารแสดงผลการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรม รอบ 6 เดือน 
 

 
 
 

การจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 



5 
 

การประชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด ครัง้ที่ 7/2565  
วันอังคาร ที่  22  พฤศจิกายน  2565 ณ  ห้องประชุมโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ พัทลุง  

อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
 

 



6 
 

   

    การเคารพธงชาติ 

   

    การสวดมนต์ประกอบฺพิธีทางศาสนา 

   

    กล่าวค าปฏิญญาเขตสุจริต/แสดงออกเชิงสัญลักษณ ์

 
 
 
 
 
 
 



7 
 

การประชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด ครัง้ที ่1/2566 
วันพฤหัสบดี ที่  23 มีนาคม  2566 ณ  ห้องประชุมราชพฤกษ์ โรงเรียนสตรีพัทลุง อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

 

   

    การเคารพธงชาติ 

   

    การสวดมนต์ประกอบฺพิธีทางศาสนา 

   

    กล่าวค าปฏิญญาเขตสุจริต/แสดงออกเชิงสัญลักษณ ์

 

 

 



8 
 

การประชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด ครัง้ที่ 2/2566 
วันอังคาร ที่  9  พฤษภาคม  2566 ณ  ห้องประชุมชั้น 1 อาคารอุทยานการศึกษาอุดมปัญญา  

ต าบลโตนดด้วน อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 

 
 



9 
 

   

    การเคารพธงชาติ 

   

    การสวดมนต์ประกอบฺพิธีทางศาสนา 

   

    กล่าวค าปฏิญญาเขตสุจริต/แสดงออกเชิงสัญลักษณ ์

 



10 
 

 

 

ประชุมคณะกรรมการผู้รับผดิชอบตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity & Transparency  
Assessment : ITA  Online)  ในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง   

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566   

 

 



11 
 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13 
 

ค าน า 

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ด าเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ซึ่งสอดคล้องกับยุทธสาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ประกอบด้วยสาระส าคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทน า น าเสนอความเป็นมาการป้องกันการทุจริต บทวิเคราะห์สถานการณ์ทุจริต 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ITA) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 ส่วนที่ 2 บริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย และค าสั่งที่เกี่ยวข้อง ส่วนที่ 3 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แสดงรายละเอียดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ของแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าว ความเชื่อมโยงของ  

การจัดท าแผน และข้อมูลชื่อโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย และงบประมาณ 

 ขอขอบพระคุณหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จนส าเร็จ เพื่อเป็นกรอบทิศทางใน

การด าเนินการป้องกันการทุจริตที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายส าคัญ อันจะส่งผลให้การทุจริตในการ

ปฏิบัติราชการลดน้อยลง 

 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
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แผนปฏิบัติการป้องกันการทจุริต ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
วิสัยทัศน์ : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลงุ ใสสะอาด ปราศจากคอร์รัปชัน 
พันธกิจ :   
 1. สร้างวัฒนธรรมและค่านิยมการต่อต้านการทุจริตในองค์กร 
 2. เสริมสร้างระบบบริหารจัดการภายในองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล 
 3. พัฒนาระบบและกลไกในการป้องกัน การควบคุม และการตรวจสอบการทุจริต 
เป้าประสงค์ :  
 เพื่อผลักดันใหด้ัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชัน (CPI) ของประเทศไทยเพ่ิมสูงขึ้น 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ด้านป้องกันการทุจริต) 
แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธคีิด ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :  

1.  ร้อยละของนักเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานที่มีพฤติกรรมยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต 

(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50) 

3.  ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา/ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์(ITA Online)  

(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 65) 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

1. บุคลากรทุกระดับ

มีจิตส านึกและ

พฤติกรรมที่สามารถ

แยกแยะระหว่าง

ผลประโยชน์ 

ส่วนตัวและ

ผลประโยชน์ส่วนรวม 

ประพฤติตนเป็น

พลเมืองดี มีคุณธรรม 

จริยธรรม สู่การเป็น

บุคคลต้นแบบ 

1) การประกาศ

เจตนารมณ์

บริหารงานด้วยความ

ซื่อสัตย์สุจริต 

และก าหนดนโยบาย

คุณธรรมและ 

ความโปร่งใสในการ

ด่าเนินงาน 

1) การประกาศ

เจตนารมณ์/ก าหนด

นโยบาย 

- การประกาศเจตจ านง

การบริหารงานด้วย 

ความซื่อสัตย์สุจริต 

- การประกาศนโยบาย

คุณธรรมและความ

โปร่งใสในการ

ด าเนินงาน 

- การออก/ติดตาม

ร้อยละของความ ส าเร็จ

ในการปฏิบัติงานตาม

แนวทางปฏิบัติ 

- 
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เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

แนวทางการปฏิบัติ

เกี่ยวกับการให้และรับ

ของขวัญ เพื่อให้

บุคลากร ถือปฏิบัติให้

เป็นไปตามนโยบายของ

รัฐบาล และนโยบาย

กระทรวง ในการ

ส่งเสริมการต่อต้าน 

การทุจริต 
2) ปรับฐานความคิด

บุคลากรให้สามารถ

แยกแยะระหว่าง

ผลประโยชน์ส่วนตัว

และผลประโยชน์ 

ส่วนรวมในการ

ด าเนินงาน 

1) ปรับฐานความคิด

บุคลากรให้สามารถ

แยกระหว่าง

ผลประโยชน์ส่วนตัว

และผลประโยชน์

ส่วนรวม 

- การประชุมเชิงปฏิบัติการ  

“การกระท าที่ถือเป็น

ผลประโยชน์ทับซ้อน” 

- การสร้างความรับรู้

เรื่องผลประโยชน์ทับ

ซ้อนให้กับบุคลากร 

ร้อยละของจ านวน 

บุคลากรเป้าหมายมี

ความตระหนักและ

ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไป

ตามแนวทางเรื่อง

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

22,040 

3) ส่งเสริมการสร้าง

คุณธรรมและ

จริยธรรมในการ

ปฏิบัติงานเพื่อต่อต้าน

การทุจริต 

1) ส่งเสริมกิจกรรมท า

ความดี เพื่อสาธารณะ 

แบ่งปัน ลดความเห็น

แก่ตัว โดยยึดหลัก

พอเพียง มีวินัย สุจริต 

จิตสาธารณะ 

 

ร้อยละของจ านวน 

บุคลากรที่ได้รับการ

พัฒนาความรู้เกี่ยวกับ

คุณธรรมและจริยธรรม

และสามารถน าความรู้ 

ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ 

ในการปฏิบัติหน้าที่ 

- 

   22,040 
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เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

2. ส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษา 

มีผลการประเมิน 

คุณธรรมและความ

โปร่งใสในการ

ด าเนินงานเป็นไปตาม

เป้าหมาย หรือสูงกว่า

เป้าหมาย เพื่อ

ผลักดันให้ดัชนี

ภาพลักษณ์คอร์รัปชัน 

(CPI) ของประเทศ

ไทยเพิ่มสูงขึ้น 

1) พัฒนาและ

ยกระดับการท างาน 

ให้สอดคล้องกับการ

ประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการ 

ด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ 

(ITA) 

1) พัฒนาเกณฑ์

มาตรฐานการประเมิน

ด้านคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการ

ด าเนินงาน 

- การเข้ารับการ

ประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใส 

การด าเนินงานของ

ส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษา (ITA) 

- การประชุมเตรียม

ความพร้อมการเปิดเผย

ข้อมูล (Open Data) 

ประจ าปี 2566 

- การประชุมชี้แจงให้

ปฏิบัติตามแนวทางการ 

ประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสฯ 

1) ค่าคะแนนเฉลี่ย 

การประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสของ 

ส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษา (ITA) 

17,460 

2) ขับเคลื่อนนโยบาย

และยุทธศาสตร์ด้าน

การป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

และประพฤติมิชอบ 

สู่การปฏิบัติ 

2) การจัดท า

แผนปฏิบัติการป้องกัน 

และปราบปรามการ

ทุจริตของส านักงานเขต

พื้นที่การศึกษา 

ประจ าปี 2566 

หน่วยงานมีแผนปฏิบัติ

การป้องกันการทุจริต 

ประจ าปี 2566 

500 

   17,960 

 
 



๑๗ 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทจุริต ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. 

66 

ก.พ. 

66 

มี.ค. 

66 

เม.ย. 

66 

พ.ค. 

66 

มิ.ย. 

66 

ก.ค. 

66 

ส.ค. 

66 

ก.ย. 

66 

1. การจัดท าแผนปฏิบัติการ 

ป้องกันการทุจริตของ

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  

ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ร้อยละของส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษามีแผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทุจริต 

ร้อยละ  85 500          กลุ่มอ านวยการ 

 

2. กิจกรรมส่งเสริมการ

ปฏิบัติตนเป็นคนดี ตาม

ระบอบประชาธิปไตย 

- การเคารพธงชาติ 

- การสวดมนต์ประกอบฺพิธี 

ทางศาสนา 

- กล่าวค าปฏิญญาเขตสุจริต/ 

แสดงออกเชิงสัญลักษณ์ 

- จิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ 

การพัฒนาส่วนราชการหรือ 

สวนสาธารณะ 

ร้อยละของบุคลากรมีจิตส านึก 

และประพฤติตนเป็นพลเมืองดี 

มีคุณธรรม 

ร้อยละ  90 -          กลุ่มอ านวยการ 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. 

66 

ก.พ. 

66 

มี.ค. 

66 

เม.ย. 

66 

พ.ค. 

66 

มิ.ย. 

66 

ก.ค. 

66 

ส.ค. 

66 

ก.ย. 

66 

3. ประชุมชี้แจงสร้างความรู้

ความเข้าใจแก่คณะท างาน 

และผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดการ 

ประเมิน ITA 

ร้อยละของบุคลากรใน

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

ร้อยละ  90 17,460          กลุ่มอ านวยการ 

4. อบรมเสริมสร้างความรู้

ด้านคุณธรรม จริยธรรม  

และธรรมาภิบาล สร้าง

คุณลักษณะความสุจริตสู่ 

บุคลากรในองค์กรตามแนวทาง

เขตสุจริต บุคลากรมีความ 

ตระหนักรู้ในการป้องกัน 

การทุจริต มีจติส านึก

สาธารณะ รู้จักแยกแยะ

ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน

และผลประโยชน์ส่วนรวม 

ร้อยละของบุคลากรในส านักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาเกิดความ 

ตระหนักรู้ในการป้องกันการ 

ทุจริต มีค่านิยมร่วมต้านทุจริต  

มีจิตส านึกสาธารณะและ

สามารถแยกแยะระหว่าง 

ผลประโยชน์ส่วนตนและ 

ผลประโยชน์ส่วนรวม 

ร้อยละ  90 22,040          กลุ่มอ านวยการ 

   40,000           
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แบบสรปุโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ  

(ด้านป้องกันการทุจริต) 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ปลูกฝังวิธีคิด  

ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรม

ซื่อสัตย์สุจริต 

1. การจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  

ประจ าปีงบประมาณ 2566 

500 กลุ่มอ านวยการ 

รวมกิจกรรมที่ 1 500  
 2. กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติตนเป็นคนดี ตามระบอบประชาธิปไตย 

    - การเคารพธงชาติ 

    - การสวดมนต์ประกอบฺพิธีทางศาสนา 

    - กล่าวค าปฏิญญาเขตสุจริต/แสดงออกเชิงสัญลักษณ์ 

    - จิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์การพัฒนาส่วนราชการหรือสวนสาธารณะ 

- กลุ่มอ านวยการ 

รวมกิจกรรมที่ 2 -  

 3. ประชุมชี้แจงสร้างความรู้ความเข้าใจแก่คณะท างานและผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

การประเมิน ITA 

17,460 กลุ่มอ านวยการ 

รวมกิจกรรมที่ 3 17,460  
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แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ  

(ด้านป้องกันการทุจริต) 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 4. อบรมเสรมิสร้างความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล สร้างคุณลักษณะความสุจริตสู่

บุคลากรในองค์กรตามแนวทางเขตสุจริต บุคลากรมีความตระหนักรู้ในการป้องกันการทจุริต มีจิตส านกึ

สาธารณะ  รู้จักแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ 

ผลประโยชน์ส่วนรวม 

22,040 กลุ่มอ านวยการ 

รวมกจิกรรมที่ 4 22,040  

รวมทั้งสิ้น 40,000  

 
 
 
 ผู้เสนอแผนปฏบิัติการ        ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติการ 
    (นางกุสุมา  ขาวรมย์)        (นายสมชาย  รองเหลือ) 
  พนักงานราชการ  ต าแหนง่  นักจัดการงานทั่วไป    ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพทัลุง 
 
 
 

      ผู้อนุมัติแผนปฏิบัติการ (สพฐ.)  อัมพร  พินะสา 
       (นายอัมพร  พินะสา) 

         ต าแหน่ง  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
              ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน




